Die Arbeiterkammer ist die Stimme der
Gerechtigkeit in Osterreich. In Vorarlberg
vertreten wir die Rechte und Interessen
von mehr als 170.000 AK Mitgliedern.

Aufdendienst-
mitarbeiter:in (w/m/d)
in Vollzeit (37,5 Stunden pro Woche)

Im Mitgliederservice betreuen Sie Ansprechpersonen
und Betriebsrat:innen in Vorarlberger Betrieben und
sorgen so fir den bestmdglichen Service unserer
Mitglieder.

lhr Aufgabenbereich

- Ansprechperson fir und Betreuung
von Betriebsrat:innen sowie Betrieben
in Vorarlberg und Présentation unseres
Dienstleistungsangebotes

- Eigenstandiger Kontaktaufbau und Kontaktpflege

- Aktive Bewerbung des AK Produktportfolios
in den Betrieben

- Vorbereitung und Organisation der AK Wahl

lhr Profil
- Hohe Affinitat zu interessenpolitischen Themen

- Kommunikationsstarke Persodnlichkeit mit
selbstbewusstem Auftreten

- Eigeninitiative und Freude am selbstandigen
Arbeiten

- Identifikation mit der AK als Interessenvertretung

- Mind. 3-jahrige Berufserfahrung im Bereich
Kundenbetreuung, Marketing, Vertrieb, 0.a.

lhre Vorteile
- Sinnstiftende Tatigkeit
- Attraktives Arbeitsumfeld im Team

- Eigenstandige und verantwortungsvolle
Aufgabe

- Flexible Arbeitszeiten

N

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

- Dienstauto und weitere attraktive Benefits
wie Essens- und Fahrtkostenzuschuss,
Betriebspension und mehr

Interesse geweckt? Wenn Sie liberzeugt sind,
dass die AK Vorarlberg genau das Richtige fiir
Sie ist, dann bewerben Sie sich bis 5. Mai 2025
auf unserer Karriereseite.

GemanB § 9 Abs. 2 GIBG weisen wir darauf hin,
dass das Gehalt abhangig von Ausbildung und
Erfahrungist, jedoch mindestens € 3.942,50
brutto pro Monat betréagt.
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