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STEUER
SPAREN 2023

EIN LEITFADEN FUR DIE
ARBEITNEHMERINNENVERANLAGUNG 2022

Sonderausgaben, Werbungskosten
und auBergewodhnliche Belastungen —
bei der ANV gibt es ein paar Dinge zu
beachten. Doch es lohnt sich. Denn
je nach Lebenssituation kénnen Sie
bestimmte Beglinstigungen berlck-
sichtigen lassen.

Diese Broschiire zeigt lhnen,
wie die ANV gelingt.

ANV - Arbeitnehmerinnen-
bzw. Arbeitnehmerver-
anlagung

In dieser Broschlire wird
immer die AbklUrzung ANV
verwendet.
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Die AK Website steht

lhnen rund um die Uhr mit

Rat und Tat zur Seite — mit vielen
aktuellen Infos und Services zu
Arbeitsrecht, Konsumentenschutz,
Bildung oder Wohnen.

Egal wo Sie sind — wir sind fur Sie da.

OSTERREICH

fiovyoMd

ARBEITERKAMMER.AT GERECHTIGKEIT MUSS SEIN




Inhalt

1| ANV: Was ist wichtig? 4
2 | Welche Begiinstigungen haben Eltern? 14
3| Welche Sonderausgaben gibt es? 27
4| Was sind Werbungskosten? 34
5| Was fallt unter das Werbungskostenpauschale? 39
6 | Was fallt nicht unter das Werbungskostenpauschale? 60
7 | Was sind auBergewdhnliche Belastungen? 72
8| AuBergewoéhnliche Belastungen mit Selbstbehalt 77
9| AuBergewdhnliche Belastungen ohne Selbstbehalt 83
10 | Wie versteuern Sie ausléndische Einkiinfte? 95
11| Wie berechnen Sie lIhre Steuer? 100
12| Welche Rechtsmittel stehen lhnen zur Verfiigung? 109
13| Sie haben einen freien Dienst- od. Werkvertrag? 118
14| Vorschau ANV 2023: Was gibt es Neues? 131
Anhang
Wichtige Adressen 135
Glossar 139
Tag- und Nachtigungsgelder im Ausland 142
Steuerformular L 1, L 1k, L 1k = bF, L 1ab, L 1i, L 1d 160
Abklrzungsverzeichnis 162
Stichwortverzeichnis 162




ANV: Was ist wichtig?

Die ANV kann lhnen Geld bringen
Warum es sinnvoll ist, die ANV zu machen.

Wer kann und wer muss
Viele Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer kénnen eine ANV abgeben.
Es gibt jedoch Umstande, bei denen Sie zur ANV verpflichtet sind.

Was sonst noch wichtig ist
Die Negativsteuer und der Freibetragsbescheid.

DIESES KAPITEL VERSCHAFFT IHNEN EINE SOLIDE BASIS,
VON DER SIE MIT IHRER ANV LOSSTARTEN KONNEN.



Die ANV kann Ihnen Geld bringen

In vielen Fallen erhalt man mit der ANV einen Teil der bezahlten Steuer
zurlck. Es gibt z.B. Begunstigungen fur Familien und fur Alleinerzie-
hende. Auch Ausgaben fir den Beruf oder wegen einer Behinderung
kénnen bertcksichtigt werden.

Deshalb ist es sinnvoll, die ANV zu machen. Mit diesem Ratgeber
haben Sie jederzeit wichtige Basisinformationen und Ausfullhilfen zum
Nachschlagen griffbereit.

Holen Sie sich lhr Geld zuriick

Sie haben 2 Méglichkeiten, Ihre ANV einzureichen:

M Elektronisch im FinanzOnline-Portal

Nachdem Sie sich registriert haben, kénnen Sie die Formulare direkt
online ausflllen und abschicken: https://finanzonline.bmf.gv.at

M In Papierform bei lnrem Finanzamt
Die notwendigen Formulare bekommen Sie bei jeder Dienststelle
des Finanzamt Osterreichs. Ihre ausgefiillte ANV schicken Sie dann
an das Wohnsitzfinanzamt. Die Adressen aller Finanzamter in Oster-
reich finden Sie im Anhang.

Folgende Formulare gibt es:

L 1: Formular fur die ANV

L 1k: zusétzliches Formular flr Eltern

L 1k — bF: zusatzliches Formular fir besondere Aufteilungen beim
Familienbonus

L 1ab: zuséatzliches Formular fur auBergewdhnliche Belastungen,
z.B. bei Behinderungen

L 1i: zusatzliches Formular fur Einklinfte ohne Lohnsteuerabzug,
z.B. flr Personen mit Auslandsbezligen

L 1d: zusatzliches Formular zur besonderen Berlcksichtigung von
Sonderausgaben

Diese Formulare sind im Anhang unseres Ratgebers abgedruckt.



Fiir alle, die es ganz genau wissen wollen:

Die Grundlage fur diese Broschire bilden das Einkommensteuergesetz
und die Lohnsteuerrichtlinien.

B Den Gesetzestext kbnnen Sie nachlesen unter:
www.ris.bka.gv.at/Bund/

M Die kompletten Lohnsteuerrichtlinien finden Sie hier:
https://findok.bmf.gv.at/findok?execution=e2s2

Die genannten Betrage betreffen das Veranlagungsjahr
2022! Ab dem Jahr 2023 werden viele der bisherigen
Betrage an die Inflation angepasst. Die Werte fur das Jahr
2023 finden Sie im Anhang.

Wer kann und wer muss

Generell wird bei der ANV zwischen der Pflichtveranlagung und der
Antragsveranlagung unterschieden. Die Pflichtveranlagung ist ein
Muss. Die Antragsveranlagung ist dagegen freiwillig.

Die Pflichtveranlagung

Voraussetzung fur eine Pflichtveranlagung ist, dass lhr steuerpflichti-
ges Einkommen 12.000 Euro im Kalenderjahr Ubersteigt. Wie Sie lhr
Jahreseinkommen ermitteln, finden Sie im Kapitel 11.

Zusatzlich muss noch eine der folgenden Voraussetzungen erfullt sein:
Voraussetzungen

mit Einreichfrist bis 30. April des Folgejahres (Papierformular) bzw.

30. Juni des Folgejahres (FinanzOnline):

M Das Pendlerpauschale bzw. der Pendlereuro wurde bei Ihnen bei
der monatlichen Lohnverrechnung berlcksichtigt, aber Sie haben



die Voraussetzungen nicht erflillt oder der berlcksichtigte Betrag
steht lhnen nicht zu

Ihre Einklinfte aus nichtselbststandiger Arbeit unterliegen nicht dem
Lohnsteuerabzug und betrugen mehr als 730 Euro im Kalenderjahr.
Das trifft z.B. auf Grenzgéngerinnen bzw. Grenzganger zu

Der Zuschuss zur Kinderbetreuung, den Sie von lhrer Arbeitgeberin
bzw. Ihrem Arbeitgeber steuerfrei ausbezahlt bekommen haben,
war entweder zu hoch oder Sie haben die Voraussetzungen fir die
Steuerfreiheit nicht erfillt

Der Familienbonus wurde bei Ihnen bei der monatlichen Lohnver-
rechnung zu hoch bertcksichtigt

Sie sind dsterreichische Abgeordnete bzw. &sterreichischer Abge-
ordneter im Europaischen Parlament

Ihre Arbeitgeberin bzw. lhr Arbeitgeber hat mit Ihnen gemeinsam
vorsétzlich die einbehaltene Lohnsteuer verkirzt

Sie werden unmittelbar fir die Lohnsteuer in Anspruch genommen,
weil lhre Arbeitgeberin bzw. Ihr Arbeitgeber keine inlandische Be-
triebsstétte hat, und den Lohnsteuerabzug nicht vorschriftsméaBig
berechnet hat

Sie haben ein Homeoffice-Pauschale erhalten, wobei mehr als die
insgesamt zustehende Hohe von 300 Euro steuerfrei belassen wurde

Sie haben eine Gewinnbeteiligung oder eine Teuerungspréamie von
insgesamt mehr als 3.000 Euro steuerfrei berlicksichtigt bekommen

Sie haben eine Wochen-, Monats- oder Jahreskarte fir ein Mas-
senbeférderungsmittel zur Verfligung gestellt bekommen oder es
wurden die Kosten fir eine solche Karte tibernommen — aber die
Voraussetzungen dafir lagen nicht vor oder ein nicht zustehender
Betrag verblieb unversteuert

Sie haben den Anti-Teuerungsbonus erhalten, aber Ihr Einkommen
betrug im Zuflussjahr mehr als 90.000 Euro



Voraussetzungen
mit Einreichfrist bis zum 30. September des Folgejahres (Papier-
formular oder FinanzOnline):

M Sie hatten im Kalenderjahr gleichzeitig 2 oder mehrere lohnsteuer-
pflichtige Einklnfte

B Sie haben bei der monatl. Lohnverrechnung den Alleinverdienerab-
setzbetrag, den Alleinerzieherabsetzbetrag, den erhdhten Verkehrs-
absetzbetrag oder den erhdhten Pensionistenabsetzbetrag erhalten,
obwohl Sie die Voraussetzungen dafir nicht erflllt haben

Voraussetzungen,
bei denen Sie das Finanzamt auffordert, eine ANV abzugeben:

M Sie haben eine der folgenden Leistungen bekommen:
- Krankengeld
— Rehabilitationsgeld
— Wiedereingliederungsgeld
— Bezlge fur Truppentibungen
— Bezlge vom Insolvenz-Entgelt-Fonds
— Bestimmte Bezlige aus Bauarbeiterurlaubs- und Abfertigungskasse
— Bezuge fiur einen Dienstleistungsscheck

B Sie haben Pflichtversicherungs- od. Pensionsbeitrage zuriickbekommen
B Bei der Lohnverrechnung wurde ein Freibetrag laut Freibetrags-

bescheid oder ein Freibetrag flir die Zuzugsbeglnstigung fir das
Kalenderjahr bericksichtigt

Sie haben verschiedene Einkunftsarten?

Wenn Sie zusatzlich zu Ihren lohnsteuerpflichtigen Ein-
kiinften noch andere Einkinfte (z.B. Werkvertrag) haben,
mussen Sie unter bestimmten Voraussetzungen eine Ein-
kommensteuererkldrung abgeben. Die Einkommensteuer-
erklarung (Papierformular E1 und E1a oder E1a-K) ist bis
zum 30. April oder Uiber FinanzOnline bis zum 30. Juni des
Folgejahres abzugeben. Naheres erfahren Sie im Kapitel 13.




Voraussetzungen

fur eine verpflichtende Einkommensteuererklédrung: Ihr Gesamteinkom-
men betrdgt mehr als 12.000 Euro und zumindest einer der folgenden
Punkte trifft zu.

B Sie haben andere nicht dem Lohnsteuerabzug unterliegende
Einkilinfte von mehr als 730 Euro erhalten

M Sie haben Kapitaleinkiinfte von mehr als 22 Euro erhalten, fur die
keine Kapitalertragssteuer abgezogen wurde

B Sie haben steuerpflichtige Einkinfte aus einer privaten Grund-
sticksverduBerung erzielt, fir die noch keine Immobilienertrags-
steuer entrichtet wurde

Die Antragsveranlagung

Erflllen Sie keine dieser Voraussetzungen, ist es lhre Entscheidung,

ob Sie die ANV abgeben oder nicht. In diesem Fall handelt es sich um
die Antragsveranlagung. Viele Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
kénnen sich durch die ANV Uber eine Steuergutschrift freuen. Trifft zum
Beispiel einer der folgenden Punkte auf Sie zu? Dann empfehlen wir
lhnen, eine ANV zu machen:

M Sie haben Kinder

M Sie sind alleinverdienend oder alleinerziehend

M Sie hatten Sonderausgaben, Werbungskosten oder auBergewdhn-
liche Belastungen

M Von lhrem Gehalt wurden zwar Sozialversicherungsbeitrage abge-
zogen, aber keine Lohnsteuer

B Sie hatten wahrend des Kalenderjahres schwankende Bezlige oder
eine Verdienstunterbrechung, z. B. Elternkarenz, Ferialpraktikum

In den Folgekapiteln finden Sie zu allen oben angeflihrten
Punkten genaue Erklarungen.



Die Frist bei der Antragsveranlagung

Sie haben 5 Jahre Zeit, Ihre ANV einzureichen. Stichtag ist dabei der
31. Dezember. lhre ANV fir 2022 muss also spéatestens bis zum 31.
Dezember 2027 an das Finanzamt geschickt werden.

Ergibt bei lhnen die freiwillige Abgabe der ANV statt der
erhofften Gutschrift eine Nachforderung, kénnen Sie

den Antrag auf ANV innerhalb eines Monats mit einer
Beschwerde zurlickziehen. Allerdings ist das nur mdglich,
wenn es sich nicht um eine Pflichtveranlagung handelt.

Antragslose ANV

Wenn Sie bis zum 30. Juni keine ANV flr das Vorjahr einreichen, wird
vom Finanzamt eine automatische Veranlagung durchgefiihrt — und
zwar unter folgenden Voraussetzungen:

M Ihre gesamten Einklinfte bestehen ausschlieBlich aus lohnsteuer-
pflichtigen Einkinften

M Die Veranlagung ergibt eine Steuergutschrift von mindestens 5 Euro

M Sie haben in den letzten 2 Jahren keine Werbungskosten, Sonder-
ausgaben, auBergewdhnliche Belastungen, Freibetrdge oder Ab-
setzbetrdge geltend gemacht

Trifft Punkt 3 nicht zu, wird die automatische Veranlagung erst dann
durchgefihrt, wenn Sie bis zum Ende des Uiberndchsten Kalender-
jahres keine ANV beim Finanzamt abgeben.

Haben Sie den Steuerbescheid aufgrund der automatischen ANV
erhalten und bemerken, dass Sie noch Ausgaben geltend machen
kénnen? Diese Ausgaben kénnen Sie beim Finanzamt mit einer ANV
nachreichen, woraufhin ein neuer Bescheid ausgestellt wird.

Far die nachtréagliche Einreichung haben Sie 5 Jahre Zeit.
Nachtréagliche Ausgaben fur Ihre ANV 2022 missen Sie also bis
spatestens 31. Dezember 2027 einreichen.



Was sonst noch wichtig ist
Die Negativsteuer

Sie erhalten die Negativsteuer, wenn von lhrem Einkommen wahrend
des Kalenderjahres Sozialversicherungsbeitrédge bezahlt wurden und
Ihr Einkommen unter der Steuergrenze von 12.000 Euro liegt. Das kann
z.B. bei Lehrlingen und Teilzeitbeschéftigten der Fall sein.

Was bekommen Sie erstattet?
B 70% der bezahlten Sozialversicherungsbetrage, max. 1.050 Euro jahrlich

B Haben Sie auch Anspruch auf das Pendlerpauschale, erhéht sich
die Negativsteuer auf max. 1.110 Euro

B Sind Sie bereits pensioniert, steht lhnen auch die Negativsteuer im
AusmaB von 100 Prozent der Sozialversicherungsbeitrdge zu, maxi-
mal 550 Euro im Jahr

Ab der Veranlagung 2020 wurde die Negativsteuer ausgeweitet — bis zu
einem Jahreseinkommen von 16.000 Euro: Ein Zuschlag zum Verkehrs-
absetzbetrag von 650 Euro wird als Negativsteuer ausbezahlt.

Bei einem Einkommen von mehr als 16.000 Euro bis zu 24.500 Euro
wird dieser Zuschlag gleichmaBig auf Null eingeschliffen. Bei Ein-
kommen dartber steht Ihnen keine Negativsteuer mehr zu.

Diese Regelung gilt ausschlieBlich flr Arbeitnehmerinnen bzw. Arbeit-
nehmer. Fir Einklinfte aus einem freien Dienstvertrag oder Werkvertrag
steht Ihnen keine Negativsteuer zu.

Bei der Veranlagung 2022 kommt einmalig ein Teuerungs-
absetzbetrag zur Anwendung. Dieser erhéht die Negativ-
steuer zusatzlich um bis zu 500 Euro. Siehe dazu im
Kapitel 11 Teuerungsabsetzbetrag.




Negativsteuer fiir Alleinverdienende und Alleinerziehende
Alleinerziehende und Alleinverdienende, die ein Einkommen von we-
niger als 12.000 Euro haben, erhalten zuséatzlich den Alleinverdiener-
bzw. Alleinerzieherabsetzbetrag und Kindermehrbetrag als Negativ-
steuer ausbezahlt. Das gilt auch fur freie Dienstvertrdge, Werkvertrédge
oder, wenn Sie Uberhaupt kein Einkommen haben. Die Vorausset-
zungen fur den Alleinverdiener- und Alleinerzieherabsetzbetrag bzw.
Kindermehrbetrag finden Sie in Kapitel 2.

Um die Negativsteuer und den Zuschlag zum
1118 Verkehrsabsetzbetrag erstattet zu bekommen,
reicht es, die ANV auszufillen.

Der Freibetragsbescheid

Der Freibetragsbescheid enthalt bestimmte Sonderausgaben, Wer-
bungskosten und auBergewdhnliche Belastungen, die bei der ANV
bertcksichtigt wurden. Der Freibetragsbescheid wird vom Finanzamt fur
das Ubernachste Jahr erstellt — mit der ANV 2022 also fir das Jahr 2024.

Gemeinsam mit dem Freibetragsbescheid erhalten Sie eine Mittei-
lung, die Sie bei lhrer Arbeitgeberin bzw. lhrem Arbeitgeber oder lhrer
pensionsauszahlenden Stelle abgeben kdnnen. Damit kann bei der
monatlichen Lohnverrechnung der Freibetrag bereits berticksichtigt
werden. Sie zahlen dadurch weniger Lohnsteuer und bekommen netto
mehr ausbezahlt.

Die Abgabe der Mitteilung Uber den Freibetrag bei lhrer ge-
halts- oder pensionsauszahlenden Stelle ist immer freiwillig
- 16st aber dann bei Abgabe eine Pflichtveranlagung aus.

Der Freibetrag stellt lediglich eine vorlaufige MaBnahme dar.
Bei der ANV fir das betreffende Kalenderjahr missen Sie die
tatséchlichen Ausgaben dennoch geltend machen.
Sind die tatsachlichen Sonderausgaben, Werbungskosten und auB3er-
gewdhnlichen Belastungen hdher, kdnnen Sie sich Uber eine zusatz-
liche Gutschrift freuen. Sind lhre tatsdchlichen Ausgaben geringer als



im Freibetragsbescheid beriicksichtigt, ist mit einer Nachzahlung zu
rechnen. Weil es sich hierbei um eine Pflichtveranlagung handelt, kén-
nen Sie den Antrag auf die ANV nicht zurlickziehen.

Weitere wichtige Begriffe zum Nachschlagen
Was ist ein Absetzbetrag? Was ist ein Freibetrag? Im Anhang finden

Sie weitere wichtige Begriffe, allgemeine Definitionen und Schlag-
worter, die Thnen im Rahmen der ANV immer wieder begegnen.



Welche Begunstigungen
haben Eltern?

Entlastungen fiir Familien mit Kindern
Familienbonus Plus und Mehrkindzuschlag

Entlastung fiir Alleinverdienende
Der Alleinverdienerabsetzbetrag (AVAB)

Entlastung fiir Alleinerziehende
Der Alleinerzieherabsetzbetrag (AEAB)

Entlastung fiir Unterhaltsleistende
Der Unterhaltsabsetzbetrag (UHAB)

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE, WELCHE
STEUERERLEICHTERUNGEN ES FUR SIE ALS ELTERN GIBT.



Entlastungen fur Familien mit Kindern

Eltern stehen Steuererleichterungen zu. Fir die ANV brauchen Sie
zusatzlich zum Formular L 1 fiir jedes Kind ein Formular L 1k und fur
besondere Aufteilungen beim Familienbonus das Formular L 1k — bF.

Der Familienbonus Plus

2022 wurde der Familienbonus Plus angehoben.

Der Familienbonus Plus ist ein Absetzbetrag und
kann bis zu 2.000,16 Euro Steuergutschrift pro Kind bringen
bzw. bis zu 650,16 Euro bei einem volljghrigen Kind.

Voraussetzungen
Der Familienbonus Plus steht Ihnen oder Ihrer Partnerin bzw. lhrem
Partner in folgenden Fallen zu:

M Sie oder Ihre Partnerin bzw. |hr Partner beziehen fiir ein Kind
Familienbeihilfe
M lhnen steht fir ein Kind der Unterhaltsabsetzbetrag zu

Nicht erforderlich ist, dass Ihnen die Familienbeihilfe oder der Unter-
haltsabsetzbetrag mehr als 6 Monate zusteht.

Hoéhe
M Bis zum vollendeten 18. Lebensjahr: 166,68 Euro pro Monat
M Bei volljahrigen Kindern: 54,18 Euro pro Monat

Aufteilung

Sie kdnnen den Familienbonus Plus zwischen lhnen und |hrer Partnerin
bzw. lhrem Partner teilen. In diesem Fall kann jeder von lhnen 83,34
Euro bzw. 27,09 Euro pro Monat und Kind steuerlich beriicksichtigen
lassen. Die jdhrliche Steuerersparnis betréagt fir jeden Elternteil bis zu
1.000,08 Euro bzw. 325,08 Euro pro Kalenderjahr und Kind.

Sie kommen zu keiner Einigung bei der Aufteilung des Familienbonus
Plus? Dann steht jedem von lhnen die Hélfte des entsprechenden
Familienbonus Plus zu.



Vor der Abgabe der ANV

Prifen Sie fur eine optimale Aufteilung des Familienbonus
Plus die H6he der Jahreslohnsteuer lhrer Partnerin bzw.
Ihres Partners.

So stellen Sie sicher, dass Sie mdglichst im vollen Umfang
von der Steuererleichterung profitieren kénnen

Tipp: Am einfachsten kénnen Sie die Hohe der Jahreslohn-
steuer mittels FinanzOnline Gberprifen.

Die Aufteilung des Familienbonus Plus kénnen Sie fir jedes Kind indi-
viduell entscheiden. Die Aufteilung gilt aber fiir das gesamte Kalender-
jahr und kann nicht monatsweise beantragt werden.

Fani und Ferry Familie haben 2 gemeinsame Kinder, Simon
(8 Jahre) und Alma (6 Jahre).

M Fani verdient 1.800 Euro brutto und hat laut ihrem Jahres-
lohnzettel 1.214,02 Euro Lohnsteuer bezahlt

M Ferry verdient 2.500 Euro brutto und hat 3.301,80 Euro
Jahreslohnsteuer bezahlt

Fir die beiden Kinder stehen ihnen jeweils 2.000,16 Euro
Familienbonus Plus zu. Fani beantragt den halben Familien-
bonus Plus in Héhe von 1.000,08 Euro nur fur Simon. Den
Familienbonus Plus fur Aima Uberl&sst sie zur Génze Ferry
— da sie zu wenig Lohnsteuer bezahlt, um im vollen AusmaB
von 2 Mal 1.000,08 Euro profitieren zu kénnen.

Ferry beantragt den halben Familienbonus Plus fir Simon
und den ganzen Familienbonus Plus fir Alma und bekommt
insgesamt 3.000,24 Euro.

Das ist die optimale Aufteilung fur Fani und Ferry, um im vollen Umfang
vom Familienbonus Plus zu profitieren.

Wirde Ferry fir beide Kinder den vollen Familienbonus Plus in Héhe
von 4.000,32 Euro beantragen, kénnte dieser nicht im vollen Um-

fang beriicksichtigt werden, da die von Ferry bezahlt Lohnsteuer nur
3.301,80 Euro betragt.




Welche BeguUnstigungen haben Eltern?

Aufteilung bei getrennt lebenden Elternteilen

Wenn Sie Unterhalt leisten und Anspruch auf den Unterhaltsabsetzbe-
trag haben, steht Ihnen der Familienbonus Plus zu. Und zwar fir jeden
Monat, fir den Sie Anspruch auf den Unterhaltsabsetzbetrag haben.

Sie kénnen mit lhrer getrennt lebenden Partnerin bzw. Partner verein-
baren, dass einer von lhnen den Familienbonus Plus im vollen Aus-
maB geltend macht. Sollten Sie zu keiner Einigung kommen, steht
jedem von lhnen die Hélfte des entsprechenden Familienbonus Plus
zu. Leistet der unterhaltsverpflichtete Elternteil keinen Unterhalt, steht
diesem auch kein Familienbonus Plus zu.

Familienbonus Plus beantragen
Daflr haben Sie 2 Méglichkeiten:

B Mit der ANV im Nachhinein fir vergangene Kalenderjahre

B Bei lhrer Arbeitgeberin bzw. lhrem Arbeitgeber mit dem Formular
E30 wéhrend des aktuellen Kalenderjahres — dann wird der Fami-
lienbonus Plus automatisch jeden Monat anteilig von lhrer Lohn-
steuer abgezogen

Lassen Sie den Familienbonus Plus bei Ihrer Arbeitgeberin
bzw. lhrem Arbeitgeber bei der monatlichen Lohnverrech-
nung bertcksichtigen, miissen Sie diesen bei der ANV im
Nachhinein noch einmal beantragen. Tun Sie das nicht,
nimmt das Finanzamt an, dass lhnen der Familienbonus
Plus im betreffenden Kalenderjahr nicht zugestanden ist.
Der berucksichtigte Familienbonus Plus wird wieder zu-
rickgefordert.

Der bei der monatlichen Lohnverrechnung bertcksich-
tigte Familienbonus Plus wurde zwischen lhnen und lhrer
Partnerin bzw. Ihrem Partner nicht optimal aufgeteilt? Dann
kénnen Sie diese Verteilung bei der ANV entsprechend
korrigieren.
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AK Infoservice

Kindermehrbetrag

Sie zahlen keine oder sehr wenig Lohnsteuer? Dann erhalten Sie statt
des Familienbonus Plus den Kindermehrbetrag von bis zu 550 Euro pro
Kind und Kalenderjahr.

Voraussetzungen fiir den Kindermehrbetrag

Der Kindermehrbetrag steht Ihnen zu, wenn Sie an mindestens 30 Tage
im Kalenderjahr steuerpflichtige aktive Einklinfte erzielt haben und
einer der 3 folgenden Punkte zutrifft:

B lhnen steht der Alleinverdienerabsetzbetrag zu

M Sie und Ihre Partnerin bzw. Ihr Partner erzielen Einkiinfte und die
darauf entfallende Tarifsteuer betrégt jeweils weniger als 550 Euro

M lhnen steht der Alleinerzieherabsetzbetrag zu

Der Kindermehrbetrag kann pro Kind nur von einer Person
beansprucht werden. Erfiillen sowohl Sie als auch lhre Part-
nerin bzw. lhr Partner die Voraussetzungen, erhélt die Per-
son den Kindermehrbetrag, die die Familienbeihilfe erhalt.

Anspruch auf den Kindermehrbetrag besteht auch, wenn Sie ganzjéah-
rig Kinderbetreuungsgeld oder Pflegekarenzgeld bezogen haben.

Fir Kinder aus Drittstaaten steht kein Kindermehrbetrag zu!

Den Kindermehrbetrag kdnnen Sie
nur im Zuge der ANV erhalten.

Die Indexierung der familienbezogenen Absetzbetrage - Fa-
milienbonus, Kindermehrbetrag, Alleinverdiener-, Alleinerzie-
her- und Unterhaltsabsetzbetrag — fir Kinder, die sich stéandig
in einem EU Land, EWR-Staat oder der Schweiz aufhalten,
wurde vom Europdaischen Gerichtshof aufgehoben.
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Sie haben wegen der Indexierung einen geringeren
Familienbonus Plus oder Kindermehrbetrag erhalten?
Bereits ausgestellte Bescheide werden ab 2019 riick-
wirkend gedndert, und Sie erhalten eine Gutschrift.

Der Mehrkindzuschlag

Ab dem 3. Kind und flr jedes weitere, fir das lhnen die Familienbeihilfe
zusteht, haben Sie Anspruch auf den Mehrkindzuschlag von 20 Euro
pro Monat. Vorausgesetzt, Ihr Familieneinkommen hat im vergangenen
Kalenderjahr weniger als 55.000 Euro betragen.

Achtung: Haben Sie mit lhrer Partnerin bzw. lhrem Partner nicht mehr als
6 Monate im betreffenden Kalenderjahr zusammengelebt, zhlt fir die Ein-
kommensgrenze nur Ihr Vorjahreseinkommen flir den Mehrkindzuschlag.

Sonderausgaben

Wenn Sie zum Beispiel Kirchenbeitrdge fir lhr Kind bezahlen, kénnen
Sie diese absetzen. Mehr zum Thema Sonderausgaben erfahren Sie im

Kapitel 3.

AuBergewdhnliche Belastungen

Auch bei den auBergewdhnlichen Belastungen haben Sie die Mog-
lichkeit, Ausgaben fur Ihre Kinder bei der ANV berilicksichtigen zu
lassen. Hierzu gehdéren z.B. zwangslaufige auswartige Berufsaus-
bildungen, Krankheitskosten oder Kosten einer Behinderung. Welche
Bestimmungen im Einzelnen daflr gelten und was auBergewdhnliche
Belastungen sind, erfahren Sie in den Kapiteln 7 bis 9.

Entlastung fur Alleinverdienende

Familien, in denen zumindest ein Elternteil wenig verdient, werden
steuerlich mit dem Alleinverdienerabsetzbetrag (AVAB) entlastet.



Er steigt mit der Anzahl der Kinder. Um den AVAB zu bekommen,
mussen Sie 3 Voraussetzungen erfillen.

Voraussetzungen fiir den AVAB

M Sie oder lhre Partnerin bzw. lhr Partner haben fiir mind. ein Kind mehr
als 6 Monate im Kalenderjahr Anspruch auf die Familienbeihilfe

M Sie waren mehr als 6 Monate im Kalenderjahr verheiratet, in einer
eingetragenen Partnerschaft oder Lebensgemeinschaft

M Die Einkinfte Ihrer Partnerin bzw. lhres Partners betrugen im Kalen-
derjahr héchstens 6.000 Euro

So berechnen Sie die 6.000-Euro-Grenze

Basis ist das Bruttogehalt |hrer Partnerin bzw. Ihres Partners. Aber
nicht alles zahlt automatisch zum maBgeblichen Einkommen. Einige
Gehaltsbestandteile gehdren nicht dazu und kénnen deshalb vom jahr-
lichen Bruttobezug abgezogen werden.

Was dazu zihlt:

B Gehalt bzw. Lohn inklusive Sonderzahlungen wie 13. und 14. Gehalt,
Abfertigung, Sozialplanzahlung, usw.

Bezilge aus Dienstleistungsschecks

Krankengeld von der gesetzlichen Krankenkasse
Rehabilitationsgeld

Wiedereingliederungsgeld

Wochengeld

Pensionsbezige inklusive Sonderzahlungen

Bezilige aus dem Insolvenz-Entgelt-Fonds

Alle anderen steuerpflichtigen Einkliinfte, z. B. Vermietung, Honorare

Was nicht dazu zahlt:

B Steuerfreie Sonderzahlungen, steuerfreie Zulagen und Zuschlage,
z.B. fir Uberstunden, Nachtarbeit und Teuerungspramie

B Auslagenersatze, steuerfreie Reisekosten, z.B. Kilometer-, Taggeld

B Unfallrenten

B Arbeitslosengeld, Notstandshilfe, Ausbildungs- u. Férderbeihilfen des AMS

B Kinderbetreuungsgeld, Unterhaltsleistungen, Familienbeihilfe



Berechnung des maBgeblichen Einkommens:
Bruttojahresbezug (inklusive Sonderzahlungen)
— steuerfreie Sonderzahlungen bis zur Héhe von
max. 2.100 Euro
— steuerfreie Zulagen und Zuschlage
— Sozialversicherungsbeitrage
— Gewerkschaftsbeitrage
— Pendlerpauschale
— Werbungskosten (mindestens das Pauschale von 132 Euro)
+ Wochengeld

= maBgebliches Einkommen

Hohe des AVAB

Wie hoch Ihr AVAB ist, richtet sich danach, wie viele Kinder Sie haben.
MaBgeblich sind nur die Kinder, fir die Sie oder lhre Partnerin bzw. lhr
Partner mehr als 6 Monate im Kalenderjahr Anspruch auf Familienbei-
hilfe haben. Der Absetzbetrag betragt pro Kalenderjahr:

M Bei 1 Kind: 494 Euro
M Bei 2 Kindern: 669 Euro
B Fur jedes weitere Kind: + 220 Euro

Die Indexierung der familienbezogenen Absetzbetrage - Fa-
milienbonus, Kindermehrbetrag, Alleinverdiener-, Alleinerzie-
her- und Unterhaltsabsetzbetrag — fir Kinder, die sich standig
in einem EU Land, EWR-Staat oder der Schweiz aufhalten,
wurde vom Europaischen Gerichtshof aufgehoben.

Sie haben wegen der Indexierung einen geringeren AVAB
erhalten? Bereits ausgestellte Bescheide werden ab 2019
rickwirkend geéndert, und Sie erhalten eine Gutschrift.
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Sie haben 2 Moéglichkeiten, den AVAB zu beantragen

B Mit der ANV im Nachhinein fir vergangene Kalenderjahre

M Bei lhrer Arbeitgeberin bzw. Ihrem Arbeitgeber mit dem Formular
E 30 wéhrend des aktuellen Kalenderjahres — dann wird der AVAB
automatisch jeden Monat anteilig von lhrer Lohnsteuer abgezogen

Lassen Sie den AVAB bei Ihrer Arbeitgeberin bzw. lhrem
Arbeitgeber bei der monatlichen Lohnverrechnung beriick-
sichtigen, missen Sie ihn bei der ANV im Nachhinein noch
einmal beantragen. Tun Sie das nicht, nimmt das Finanz-
amt an, dass |lhnen der AVAB im betreffenden Kalender-
jahr nicht zugestanden ist. Der berticksichtigte AVAB wird
wieder zuriickgefordert.

Liegen Sie mit lnrem Einkommen unter der jahrlichen Steuer-
LR grenze, bekommen Sie durch Ihre ANV den AVAB als Negativ-

steuer ausbezahlt (siehe Kapitel 1).

Entlastung fur Alleinerziehende

Sie leben mit lhren Kindern alleine? Dann steht Ihnen der Alleinerzieh-
erabsetzbetrag (AEAB) zu. Dieser Betrag wird lhnen pro Kind, flr das
Sie mehr als 6 Monate im Kalenderjahr Anspruch auf Familienbeihilfe
haben, von Ihrer Steuer abgezogen.

Mit dem AEAB werden Alleinerziehende genauso entlastet wie Allein-
verdienende durch den AVAB. Die Betrdge sind identisch.

Voraussetzungen fiir den AEAB

B Sie haben fiir mindestens ein Kind mehr als 6 Monate im Kalender-
jahr Anspruch auf Familienbeihilfe

B Sie waren mehr als 6 Monate im Kalenderjahr nicht in einer aufrech-
ten Ehe, eingetragenen Partnerschaft oder Lebensgemeinschaft
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Welche BeguUnstigungen haben Eltern?

Hohe des AEAB

MaBgeblich sind nur die Kinder, fir die Sie Anspruch auf die Familien-
beihilfe haben.
Die angegebenen Betrdge bekommen Sie pro Kalenderjahr:

M Bei 1 Kind: 494 Euro
M Bei 2 Kindern: 669 Euro
B Fur jedes weitere Kind: + 220 Euro

Die Indexierung der familienbezogenen Absetzbetrage - Fa-
milienbonus, Kindermehrbetrag, Alleinverdiener-, Alleinerzie-
her- und Unterhaltsabsetzbetrag — fir Kinder, die sich stéandig
in einem EU Land, EWR-Staat oder der Schweiz aufhalten,
wurde vom Europaischen Gerichtshof aufgehoben.

Sie haben wegen der Indexierung einen geringeren AEAB
erhalten? Bereits ausgestellte Bescheide werden ab 2019
rickwirkend geéndert, und Sie erhalten eine Gutschrift.

Sie haben 2 Méglichkeiten, den AEAB zu beantragen

B Mit der ANV im Nachhinein fir vergangene Kalenderjahre

B Bei lhrer Arbeitgeberin bzw. lhrem Arbeitgeber mit dem Formular
E 30 wahrend des aktuellen Kalenderjahres — dann wird der AEAB
gleich automatisch jeden Monat anteilig von lhrer Lohnsteuer ab-
gezogen

Haben Sie den AEAB bei lhrer Arbeitgeberin bzw. lhrem
Arbeitgeber beantragt, missen Sie ihn bei der ANV im
Nachhinein noch einmal ankreuzen. Tun Sie das nicht, geht
das Finanzamt davon aus, dass Ilhnen der AEAB im betref-
fenden Kalenderjahr nicht zugestanden ist. Der beriicksich-
tigte AEAB wird wieder zuriickgefordert.
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Liegen Sie mit lnrem Einkommen unter der jahrlichen Steuer-
1118 grenze, bekommen Sie durch Ihre ANV den AEAB als Nega-

tivsteuer ausbezahlt (siehe Kapitel 1).

Entlastung fur Unterhaltsleistende

Ihre Kinder leben nicht bei Ihnen, Sie leisten aber den gesetzlichen
Unterhalt? Diese Leistungen werden mit dem Unterhaltsabsetzbetrag
(UHAB) berticksichtigt.

Voraussetzungen fiir den UHAB

B |hre Kinder leben nicht bei Ihnen im Haushalt, aber in Osterreich,
der EU, einem EWR-Staat oder der Schweiz (EWR: EU mit Island,
Liechtenstein, Norwegen)

M Sie haben keinen Anspruch auf die Familienbeihilfe fur diese Kinder

B Sie leisten nachweislich den gesetzlichen Unterhalt fir diese Kinder

Unterhaltsleistungen mit schriftlicher Vereinbarung

Der volle UHAB steht lhnen fiir das Kalenderjahr dann zu, wenn Sie
den Unterhalt z.B. aufgrund eines Gerichtsurteils, eines gerichtlichen
oder behdrdlichen Vergleichs oder einer auBerbehdérdlichen Verein-
barung in vollem Umfang fur das Kalenderjahr geleistet haben. Ist das
nicht der Fall, gewahrt man lhnen den UHAB nur flr die Anzahl an
Monaten, fir die Sie rechnerisch die volle Unterhaltsleistung erreichen.

Unterhaltsleistung ohne schriftliche Vereinbarung

Gibt es fiur die Hohe der Unterhaltsleistung weder ein Gerichts-
urteil noch eine auBerbehérdliche Einigung (schriftlicher Vertrag), gilt
Folgendes: Der UHAB kann nur bertcksichtigt werden, wenn es eine
schriftliche Bestétigung von der empfangsberechtigten Person gibt,
aus der die Héhe des vereinbarten Unterhalts hervorgeht.

Naturalunterhalt

Wenn Sie Naturalunterhalt leisten, missen Sie das durch eine schrift-
liche Vereinbarung oder durch eine Bestétigung des anderen Elternteils
nachweisen.



Regelbedarfssatze
Die von den Gerichten angewendeten Regelbedarfssatze kommen nur
zur Anwendung, wenn ...

B keine behordliche Festsetzung,

M kein schriftlicher Vertrag und

B keine schriftliche Bestatigung der empfangsberechtigten Person
vorliegt.

Regelbedarfssatze 2022 nach Alter des Kindes
M Bis 6 Jahre: 290 Euro
M Bis 10 Jahre: 370 Euro
M Bis 15 Jahre: 450 Euro
M Bis 19 Jahre: 570 Euro
M Bis 25 Jahre: 650 Euro

Den UHAB kdnnen Sie nur fir die Monate

geltend machen, fur die Sie nachweislich Unterhalt
geleistet haben.

Leisten Sie fir ein Kind Unterhalt, das auBerhalb der EU bzw. des

EWR oder der Schweiz lebt, steht Innen der UHAB nicht zu. Aber Sie

kénnen die Unterhaltsleistung als auBergewdéhnliche Belastung geltend

machen. Wie das funktioniert, lesen Sie im Kapitel 9.

Hohe des UHAB

Der UHAB betragt monatlich:

B Fur 1 Kind: 29,20 Euro

M Fur 2 Kinder: 73 Euro
B Fur jedes weitere Kind: + 58,40 Euro



AK Infoservice

Die Indexierung der familienbezogenen Absetzbetrdge - Fa-
milienbonus, Kindermehrbetrag, Alleinverdiener-, Alleinerzie-
her- und Unterhaltsabsetzbetrag — flr Kinder, die sich standig
in einem EU Land, EWR-Staat oder der Schweiz aufhalten,
wurde vom Européischen Gerichtshof aufgehoben.

Sie haben wegen der Indexierung einen geringeren UHAB
erhalten? Bereits ausgestellte Bescheide werden ab 2019
rickwirkend geéndert, und Sie erhalten eine Gutschrift.
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Welche Sonder-
ausgaben gibt es”?

Die verschiedenen Arten von Sonderausgaben
2 Arten von Sonderausgaben kénnen Sie in der ANV geltend machen.

Sonderausgaben mit Héchstbetrag
Spenden an bestimmte beglinstigte Organisationen und Kirchen-

Sonderausgaben ohne Héochstbetrag
Haben Sie sich in der Pensionsversicherung freiwillig weiterversichert,
Schulzeiten nachgekauft oder eine Steuerberatung in Anspruch

Sonderausgaben fiir (Ehe-)Partnerinnen bzw. -Partner und Kinder
Auch manche Sonderausgaben, die Sie fur Familienmitglieder
bezahlen, kénnen Sie bei der ANV abschreiben.

Far eine Thermische Sanierung oder ein klimafreundliches Heizungs-
system kdnnen Sie ein Sonderausgabenpauschale erhalten.

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE,
WAS SIE ALS SONDERAUSGABEN ABSETZEN KONNEN.



AK Infoservice

Die verschiedenen Arten
von Sonderausgaben

Die Sonderausgaben teilen sich in 2 Kategorien: Sonderausgaben mit
und ohne Héchstbetrag — beide werden im EStG genau definiert.

Topf-Sonderausgaben fur Personenversicherungen,
Wohnraumschaffung und Wohnraumsanierung kénnen Sie ab
dem Veranlagungsjahr 2021 nicht mehr berlicksichtigen.

Bestimmte Beitrdge werden von den zustédndigen Stellen automatisch
an das Finanzamt gemeldet:

M Kirchenbeitrage

M Spenden

M Beitrage fur die freiwillige Weiterversicherung

B Beitrage fur den Nachkauf von Versicherungszeiten in der gesetz-
lichen Pensionsversicherung

Diese Sonderausgaben beriicksichtigt das Finanzamt automatisch in
Ihrer ANV. Dazu missen Sie dem Zahlungsempféanger nur lhren Vor-
und Zunamen, wie er im Zentralen Melderegister angefihrt ist, sowie
Ihr Geburtsdatum bekanntgeben. Die Organisationen — z. B. Kirche,
Pensionsversicherungsanstalt etc. — sind dann verpflichtet, diese Infor-
mationen in verschlisselter Form dem Finanzamt flr die automatische
Berucksichtigung in Ihrer ANV zu Ubermitteln. In diesen Féllen ist es
nicht mehr mdglich, diese Sonderausgaben nachtréaglich selbst in der
ANV einzutragen.

Werden dem Finanzamt falsche Daten gemeldet, missen Sie sich an die
Organisation wenden, an die Sie die Zahlung geleistet haben. Diese ist
verpflichtet, Fehler zu korrigieren.

Zur automatischen Ubermittlung Ihrer Sonderausgaben
sind nur Organisationen verpflichtet, die eine feste Einrich-
tung in Osterreich haben. Fiir begiinstigte Spendenemp-
féanger finden Sie eine Liste auf www.bmf.gv.at
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Zahlungen an Empféanger ohne feste értliche Einrichtung in Osterreich
und alle anderen Sonderausgaben missen Sie selbst bei der ANV im
Formular L 1 oder in der Beilage L 1d eintragen.

Sonderausgaben mit Hochstbetrag

Sonderausgaben mit Héchstbetrdgen sind Beitrdge an gesetzlich
anerkannte Religionsgemeinschaften sowie Spenden an beglnstigte
Spendenempfanger. Diese werden automatisch beriicksichtigt.

Kirchenbeitrage

Gehéren Sie einer in Osterreich anerkannten Kirche oder Religionsge-
meinschaft bzw. einer vergleichbaren Religionsgemeinschaft aus dem
EU-Raum bzw. EWR an? Dann werden bis zu 400 Euro pro Kalender-
jahr lIhres Kirchenbeitrags berticksichtigt. Vorausgesetzt, Sie sind
aufgrund der Beitragsordnung der Religionsgemeinschaft oder Kirche
verpflichtet, den Beitrag zu leisten. Freiwillige Zahlungen gelten nicht
als Kirchenbeitrag.

Geldspenden an begiinstigte Spendenempfanger

Ihre Spenden werden dann automatisch berilicksichtigt, wenn die
betreffende Organisation in der Liste der beglnstigten Spendenemp-
fanger eingetragen ist. Diese Liste finden Sie auf www.bmf.gv.at unter
dem Menipunkt ,,Steuern®.

Die Héhe des Betrags, der bei der ANV beriicksichtigt werden kann, richtet
sich nach Ihren EinklUinften: Es sind 10 Prozent des Gesamtbetrags lhrer
laufenden Einkunfte nach Verlustausgleich.

Hat der Spendenempfinger keine feste értliche Einrichtung in Osterreich,
mussen Sie die Spenden selbst in der Beilage L 1d eintragen.

Absetzbar sind z.B. Spenden fiir:

B Mildtatige Zwecke, die (iberwiegend in Osterreich, der EU oder dem
EWR verfolgt werden

B Entwicklungszusammenarbeit



Hilfe in Katastrophenfallen, insbesondere Hochwasser-, Erdrutsch-,
Vermurungs- und Lawinenschaden

Umwelt-, Natur- und Artenschutz

Tierheime

Freiwillige Feuerwehr

Bestimmte Forschungs- und Lehreinrichtungen
Offentlich-rechtliche Museen

Sonderausgaben ohne Hochstbetrag

Als Sonderausgaben ohne Héchstbetrag kdnnen Sie absetzen:

B Gesetzliche Pensionsversicherung: Beitrage zur freiwilligen Weiter-
versicherung und Nachkauf von Schulzeiten

B Rentenzahlungen und dauernde Lasten

B Steuerberatungskosten

Freiwillige Weiterversicherung und Nachkauf von Schul-
zeiten in der gesetzlichen Pensionsversicherung

Wenn Sie sich in beitragsfreien Zeiten freiwillig in der gesetzlichen Pen-
sionsversicherung weiterversichern, wirken sich diese Zahlungen bei der
ANV in voller H6he aus. Das Gleiche gilt fir den Nachkauf von Schul- und
Studienzeiten. Diese Beitrdge werden automatisch berucksichtigt.

Rentenzahlungen und dauernde Lasten

Sie bezahlen eine Leib-, Schadens- oder Unfallrente? Dann kénnen Sie
diese Betrédge ebenfalls bei der ANV geltend machen.

Steuerberatungskosten

Wenn Sie eine Steuerberaterin oder einen Steuerberater beauftragen,
kénnen Sie das Honorar in voller H6he absetzen lassen. Auch Bilanz-
buchhalterinnen und -buchhalter, Buchhalterinnen und Buchhalter oder
Personalverrechnerinnen und -verrechner sind im Rahmen ihrer Befug-
nisse zur Steuerberatung berechtigt.



Sonderausgaben fur (Ehe-)Partnerin-
nen bzw. -Partner und Kinder

Unter bestimmten Voraussetzungen kénnen Sie Sonderausgaben fur
lhre (Ehe-)Partnerin bzw. Partner oder Kinder geltend machen:

B Fir Ihre Partnerin oder Ihren Partner, wenn Sie verheiratet sind oder
in einer eingetragenen Partnerschaft leben

B Fur jedes Kind, fiir das Sie oder |hre Partnerin bzw. lhr Partner mehr
als 6 Monate im Kalenderjahr Anspruch auf Familienbeihilfe haben

B Fur jedes Kind, fiir das Sie mehr als 6 Monate Anspruch auf den
Unterhaltsabsetzbetrag haben

B Fur lhre Partnerin bzw. Ihren Partner, wenn Sie nicht verheiratet
sind, aber mindestens ein Kind, fiir das mehr als 6 Monate An-
spruch auf Familienbeihilfe besteht, bei Ihnen im Haushalt lebt

Sonderausgaben, die Sie absetzen kénnen:
B Freiwillige Weiterversicherungen und Nachkauf von Schulzeiten in
der gesetzlichen Pensionsversicherung

B Kirchenbeitrage

E Wenn Sie den Kirchenbeitrag fiir lhre (Ehe-)Partnerin bzw.

Partner und Kinder geltend machen, bleibt der Héchstbetrag
von 400 Euro trotzdem unverandert.

Kirchenbeitrage, Beitrage fur die freiwillige Weiterversi-
cherung und den Nachkauf von Versicherungszeiten in der
gesetzlichen Pensionsversicherung werden automatisch
bertcksichtigt. Wenn Sie diese Beitrage fir Ihre (Ehe-)
Partnerin bzw. Partner geltend machen wollen, missen Sie
diese Zahlungen in der Beilage L 1d angeben.
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Einmalbetréage fur die freiwillige Weiterversicherung und
den Nachkauf von Versicherungszeiten kénnen Sie auf An-
trag auch auf 10 Jahre verteilt in der ANV geltend machen.
Auch hier gilt: Sie mussen diese Verteilung auf 10 Jahre
selbst im Formular L 1d angeben, da die Verteilung zu einer
Abweichung gegeniber den automatisch ans Finanzamt
gemeldeten Beitrdge fuhrt.

Naheres zu weiteren Abschreibmdglichkeiten fur Familien finden Sie im
Kapitel 2.

Oko Sonderausgabenpauschale

Folgende Pauschalen kénnen Sie ab dem Jahr 2022 als Sonderausga-
be berticksichtigen lassen:

B Thermisch-energetisch Sanierung von Geb&uden: 800 Euro pro Jahr
B Austausch eines fossilen Heizungssystems durch ein klimafreund-
liches Heizungssystem (Heizkesseltausch): 400 Euro pro Jahr

Voraussetzungen

B Fir die Investition gewéhrt lhnen der Bund eine Férderung nach
dem 3. Abschnitt des Umweltférderungsgesetzes (UFG)

M Sie willigen zur DatenUbermittlung an das Finanzamt ein

B Ihre Ausgaben missen nach Abzug aller ausbezahlten
Fdrderungen®) mindestens 4.000 Euro (Sanierung) bzw. 2.000 Euro
(Heizkesseltausch) Ubersteigen
*) Auch Férderungen von Léndern oder Gemeinden sind abzuziehen

Welche MaBnahmen tatséchlich geférdert werden, erfahren
18 Sie bei der Kommunalkredit Public Consulting GmbH oder

auf www.umweltfoerderung.at

Haben Sie die Voraussetzungen erfiillt, wird das Pauschale automa-
tisch fiir 5 Jahre bei lhrer Veranlagung berlicksichtigt. In Summe
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sind fiUr die thermisch-energetische Gebaudesanierung 4.000 Euro und
fir den Heizkesseltausch 2.000 Euro absetzbar.

Weitere Investitionen

Tatigen Sie innerhalb von 5 Jahren eine weitere Investition,
die gefdrdert wird, so verlangert sich der Zeitraum auf 10
Jahre. Haben Sie im ersten Jahr sowohl saniert als auch
den Kessel getauscht, dann werden 5 Jahre lang auto-
matisch 800 Euro bertcksichtigt und die néchsten 5 Jahre
jeweils 400 Euro. Kommt es zwischen dem 2. und 5. Jahr
zu einer weiteren Investition, so wird diese Investition ab
dem 6. Jahr mit dem Pauschalbetrag absetzbar.

Beide Pauschalbetrége sind nicht gleichzeitig in einem Jahr
absetzbar.

Diese Sonderausgaben werden erstmalig dann automatisch bertck-
sichtigt, wenn das Férderungsansuchen nach dem 31. Mérz 2022 ge-
stellt wurde und die Férderung nach dem 30. Juni 2022 ausbezahilt
wurde.



Was sind
Werbungskosten”

Werbungskosten
Werbungskosten sind Ausgaben, die beruflich veranlasst sind.

Das allgemeine Werbungskostenpauschale
Wie hoch das allgemeine Pauschale ist und wie es berticksichtigt wird.

Werbungskostenpauschalen fiir bestimmte Berufsgruppen
Bestimmte Berufsgruppen kénnen besondere Pauschalen anstelle der
tatsachlichen Ausgaben geltend machen.

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE,
WELCHE WERBUNGSKOSTEN ABSETZBAR SIND.



Werbungskosten

Werbungskosten sind Ausgaben, die in Zusammenhang mit lhrer beruf-
lichen Tatigkeit entstehen. Es muss also immer einen Bezug zu lhrem
Arbeitsverhéltnis geben.

Deshalb kénnen Sie nur lhre eigenen Werbungskosten abschreiben:
Fir Ihre Kinder oder lhre (Ehe-)Partnerin bzw. -Partner kdnnen Sie kei-
ne Werbungskosten geltend machen.

Das allgemeine
Werbungskostenpauschale

Pro Kalenderjahr wird bei der Lohnsteuerberechnung ein Werbungs-
kostenpauschale von 132 Euro beriicksichtigt — auch dann, wenn Sie
tatsachlich keine Werbungskosten hatten. Der Betrag wird bei der
monatlichen Lohnverrechnung automatisch beriicksichtigt.

Méchten Sie lhre tatsédchliche Ausgaben absetzen, miissen diese zu-
sammengerechnet das Pauschale von 132 Euro Ubersteigen. Erst dann
wirken sich die Werbungskosten bei der ANV aus. Welche Ausgaben
das sein kénnen, lesen Sie im Kapitel 5.

Zudem gibt es Werbungskosten, die Sie ohne Anrechnung auf das

Pauschale auch dann abschreiben kdnnen, wenn sie unter 132 Euro
liegen. Alles dartber erfahren Sie im Kapitel 6.

Werbungskostenpauschalen
far bestimmte Berufsgruppen

Wenn Sie einen der nachfolgenden Berufe austiben, haben Sie An-
spruch auf ein besonderes Werbungskostenpauschale.



Dieses Pauschale kénnen Sie bei der ANV anstelle der tatsdchlichen
Ausgaben geltend machen. Dadurch ersparen Sie sich das Sammeln
von Belegen.

Voraussetzung daflr ist jedoch, dass Sie tatséchlich Ausgaben fir
Ihren Beruf haben. Ersetzt Ihnen Ihre Arbeitgeberin bzw. lhr Arbeit-
geber die beruflichen Ausgaben, dann sind die steuerfreien Kosten-
ersatze vom Werbungskostenpauschale abzuziehen.

Das Homoffice-Pauschale kurzt allerdings nicht das
Pauschale fur die Berufsgruppe.

Biihnenangehérige

B Personen, die dem Schauspielergesetz unterliegen und andere auf Biihnen
auftretende Personen sowie Filmschauspielerinnen bzw. Filmschauspieler

M 5 Prozent der Bemessungsgrundlage

B Hochstens 2.628 Euro jghrlich

Politikerinnen bzw. Politiker

B Burgermeisterinnen bzw. Blrgermeister, Stadt- und Gemeinderatin-
nen bzw. -rate, in Wien zusatzlich auch Bezirksratinnen bzw. -rate

M 15 Prozent der Bemessungsgrundlage

B Mindestens 438 Euro jahrlich

B Hochstens 2.628 Euro jghrlich

Forstwesen

M Forsterinnen bzw. Forster, Berufsjagerinnen bzw. Berufsjager (im
Revierdienst), Forstarbeiterinnen bzw. Forstarbeiter ohne Motorsage

M 5 Prozent der Bemessungsgrundlage

B Hochstens 1.752 Euro jahrlich

Forstarbeiterinnen bzw. Forstarbeiter mit Motorsage
M 10 Prozent der Bemessungsgrundlage
B Hochstens 2.628 Euro jghrlich

Hausbesorgerinnen bzw. Hausbesorger
B Personen, die dem Hausbesorgergesetz unterliegen. Das ist der
Fall, wenn Sie schon vor dem 1. Juli 2000 als Hausbesorgerin bzw.



Hausbesorger (nicht Hausbetreuerin bzw. Hausbetreuer) tatig waren
und das Dienstverhéltnis seither nicht beendet haben

B 15 Prozent der Bemessungsgrundlage

B Hochstens 3.504 Euro jahrlich

Heimarbeiterinnen bzw. Heimarbeiter

B Personen, die dem Heimarbeitsgesetz unterliegen
B 10 Prozent der Bemessungsgrundlage

B Hochstens 2.628 Euro jahrlich

Journalistinnen bzw. Journalisten, Fernsehschaffende

B Journalistinnen bzw. Journalisten und Fernsehschaffende, die regel-
maBig auf dem Bildschirm zu sehen sind

M 7,5 Prozent der Bemessungsgrundlage

B Hochstens 3.942 Euro jahrlich

Musikerinnen bzw. Musiker, Artistinnen bzw. Artisten
M 5 Prozent der Bemessungsgrundlage
B Hochstens 2.628 Euro jahrlich

Vertreterinnen bzw. Vertreter
M 5 Prozent der Bemessungsgrundlage
B Hochstens 2.190 Euro jahrlich

Expatriates

B Personen, die wahrend der letzten 10 Jahre keinen Wohnsitz in Os-
terreich hatten und im Auftrag eines ausldndischen Unternehmens
flr ein dsterreichisches Unternehmen arbeiten

B Werbungskostenpauschale kann bereits bei der monatlichen Lohn-
verrechnung berlcksichtigt werden

B 20 Prozent der Bemessungsgrundlage

M Hochstens 10.000 Euro jahrlich

Nichtselbststéndige Tagesmiitter bzw. Tagesviter

B Pauschal 50 Prozent Ihrer Einkilinfte aus dieser Tatigkeit (EinkUlnfte:
Jahreslohnzettel KZ 245)

B Hochstens 400 Euro monatlich

B Einzutragen bei ,Sonstige Werbungskosten“



So ermitteln Sie lhre Bemessungsgrundlage

Jahresbruttobezug (Jahreslohnzettel Kennzahl 210)

— steuerfreie Bezlge (Jahreslohnzettel Kennzahl 215)

— steuerbeglinstigte Sonderzahlungen
(Jahreslohnzettel Kennzahl 220)

— Bezlige gemaB § 67 Abs. 3-8 EStG (Abfertigung)

= Bemessungsgrundlage




Was fallt unter das Wer-
bungskostenpauschale”

Arbeitsmittel, die fiir den Beruf benétigt werden
Von Arbeitskleidung Uber Computer und Fachliteratur bis Internet und
Telefon: Sammeln Sie Belege.

Aus- und Fortbildung oder Umschulung
Wenn Sie sich beruflich weiterbilden oder eine Umschulung machen,
kdnnen Sie die Kosten daflir bei der ANV absetzen.

Dienstreisen
lhre Firma ersetzt Innen nicht die Kosten der Dienstreise? Dann kdnnen
Sie die Ausgaben daflr geltend machen.

Ausgaben fiir eine Wohnung am Arbeitsort
Sie kénnen nicht téglich an lhren Wohnsitz heimkehren oder muissen fir
einen neuen Job Ubersiedeln: Manche Ausgaben kdnnen Sie absetzen.

LESEN SIE HIER, WELCHE BERUFSBEZOGENEN
AUSGABEN AUF DAS PAUSCHALE ANGERECHNET WERDEN.



Arbeitsmittel, die fur den
Beruf benotigt werden

Vorweg: Wenn lhre berufsbedingten Ausgaben insgesamt héher sind
als das Ihnen zustehende Werbungskostenpauschale, kénnen Sie die
tatséchlichen Ausgaben anstatt des Pauschales angeben.

Grundsatzlich werden die Ausgaben flr Arbeitsmittel in digitale und

sonstige Arbeitsmittel unterteilt. Unter bestimmten Voraussetzungen
kénnen Sie auch ein beruflich genutztes Arbeitszimmer bei der ANV
berlicksichtigen. Auf den folgenden Seiten lesen Sie, welche berufs-
bedingte Ausgaben es im Einzelnen gibt.

In das ANV-Formular tragen Sie immer den Gesamtbetrag
LN der Werbungkosten ein, nachdem Sie die Kostenersatze und

steuerfreien Zuschusse, die Sie erhalten, abgezogen haben.
Digitale Arbeitsmittel

Digitale Arbeitsmittel sind alle Aufwendungen, die im direkten Zu-
sammenhang mit digitaler Datenverarbeitung stehen — z. B. Computer,
Bildschirme, Tastaturen, Drucker, Mobiltelefone sowie die erforderli-
chen Datenanbindungen.

LA Siehe auch Kapitel 6 — Homeoffice-Pauschale.

Computer

Ihren neuen Computer, bestehend aus Rechner, Tastatur und Bild-
schirm, bzw. lhren neuen Laptop oder lhr neues Tablet kénnen Sie
dann als Arbeitsmittel absetzen, wenn Sie diese beruflich verwenden.
Betragt der Kaufpreis mehr als 800 Euro, dann ist er Gber eine Nut-
zungsdauer von 3 Jahren verteilt abzuschreiben (siehe Absetzung flir
Abnutzung).

Dabei miussen Sie zumindest 40 Prozent des Anschaffungspreises fur
die private Nutzung abziehen. Mdchten Sie einen geringeren privaten
Anteil berlcksichtigt haben, missen Sie die geringere private Nutzung



nachweisen bzw. glaubhaft machen. Zum Beispiel, weil Sie ein 2. Gerat
fur den privaten Gebrauch haben.

Zusétzlich zum Computer kdnnen Sie auch damit zusammenhangende
Ausgaben geltend machen, wie:

B Maus

B Notwendige Software

M Lizenzen

B CDs, DVDs, Handbucher

M Drucker, Scanner

Absetzung fiir Abnutzung (AfA)

Kostet das Arbeitsmittel nicht mehr als 800 Euro, kénnen Sie den Be-
trag auf einmal in dem Kalenderjahr geltend machen, in dem Sie das
Geréat gekauft haben. Ist der Artikel teurer, kdnnen Sie die Anschaf-
fungskosten nur verteilt Gber die gewdhnliche Nutzungsdauer hinweg
absetzen.

Haben Sie sich ein Arbeitsgerat flir mehr als 800 Euro nach
dem 30. Juni gekauft, kdnnen Sie im ersten und im letzten
Jahr nur die halbe AfA absetzen

Robert Rechner kauft sich am 5. Juli einen neuen Laptop flr
1.500 Euro. Zieht man 40 Prozent fur die private Nutzung
ab, bleiben 900 Euro, die er lber die AfA abschreiben kann.
Fur einen Computer betrégt die gewohnliche Nutzungsdauer
bei der AfA 3 Jahre.

AfA im 1. Jahr: € 150
AfA im 2. Jahr: € 300
AfA im 3. Jahr: € 300
AfA im 4. Jahr: € 150

Gesamt: €900

Internetkosten
Brauchen Sie Ihren Internetanschluss flir berufliche Zwecke, kdnnen



Sie die Provider- und Onlinegebihr bzw. die anteiligen Kosten fur

Ihre Paketldsung absetzen. Lasst sich die Aufteilung zwischen beruf-
licher und privater Nutzung nicht klar bestimmen, missen Sie die
Gewichtung selbst einschdtzen und lhre Kosten dementsprechend bei
der ANV angeben. Die Kosten flir spezielle Anwendungen, z. B. ein
Rechtsinformationssystem oder eine spezielle Software, kdnnen Sie in
voller H6he geltend machen, solange sie beruflich bedingt sind.

Telefon

Kommt es vor, dass Sie von lhrem privaten Handy oder Festnetz aus
berufliche Telefonate fihren? Dann kénnen Sie diese Kosten im tat-
séchlichen Umfang bei der ANV absetzen. Dazu gehéren sowohl die
Gesprachseinheiten als auch die anteilige Grundgebhr.

Sie haben einen Pauschaltarif? In diesem Fall ist eine Aufteilung zwi-
schen privaten und beruflichen Gesprachen vorgeschrieben. Die Ge-
wichtung mussen Sie selbst schatzen und glaubhaft machen.

Ebenso ist das Gerat selbst im AusmaB der beruflichen Nutzung ab-
schreibbar. Es gelten die gleichen Grundséatze wie beim Computer.

Sonstige Arbeitsmittel

Arbeitskleidung

Typische Berufsbekleidung und Arbeitsschutzkleidung kénnen Sie von
der Steuer absetzen. Kleidungsstiicke wie Récke, Hosen und Anzil-
ge, die man Ublicherweise auch privat tragen kann, lassen sich nicht
geltend machen — auch dann nicht, wenn Sie sie tatsachlich nur bei
der Arbeit tragen oder lhre Arbeitgeberin bzw. lhr Arbeitgeber das von
Ihnen verlangt.

Absetzbare Arbeitsbekleidung:

B Arbeitsméntel, Arbeitsoveralls
B Schutzhelme

M Sicherheitsschuhe

B Uniformen

Auch die Reinigung der Arbeitskleidung ist abschreibbar. Aber nur,
wenn die Reinigung auBer Haus durchgefuhrt wird und Sie einen Beleg
dafur haben (z. B. von einem Reinigungsbetrieb).



Gerate und Materialien

Darunter fallen Gerate und Materialien, die Sie vorwiegend fir lhre
berufliche Tatigkeit brauchen, wie z. B.:

B Blromaterial — Papier, Schreibmaterial usw.

B Musikinstrumente fir Musikerinnen bzw. Musiker

B Messerset fir Kdchinnen bzw. Kéche

B Taschenrechner

B Werkzeuge

Fachliteratur

Zur Fachliteratur z&hlen Blcher, Zeitschriften und Zeitungen, die in
Zusammenhang mit Ihrem Beruf stehen. So kann z. B. eine Personal-
chefin bzw. ein Personalchef ein Fachbuch lUber Personalverrechnung
absetzen oder eine Programmiererin bzw. ein Programmierer ein EDV-
Magazin. Tageszeitungen gelten normalerweise nicht als Fachliteratur,
auBer z. B. fur Journalistinnen und Journalisten oder Politikerinnen und
Politiker.

Allgemeinbildende Nachschlagewerke oder Lexika und Wirt-
schaftsmagazine wie Trend oder Gewinn kénnen Sie nicht als
Fachliteratur geltend machen.
Betriebsratsumlage
Die Betriebsratsumlage wird automatisch von lhrem Gehalt abgezogen,
aber noch nicht steuermindernd berticksichtigt. Diese monatlichen
Betrdge kdnnen Sie aber bei der ANV absetzen: Tragen Sie die Jahres-
summe unter ,Sonstige Werbungskosten® ein.

Fehlgelder

Kassenfehlbetrage, die Sie lhrer Arbeitgeberin bzw. lhrem Arbeitge-
ber ersetzen missen, kénnen Sie bei der ANV als Werbungskosten
abschreiben. Vorausgesetzt, die Betrdge wurden nicht schon bei der
laufenden Lohnverrechnung steuermindernd bertcksichtigt.

Nicht absetzbar: die Kontofiihrung

Auch wenn lhre Arbeitgeberin bzw. Ihr Arbeitgeber ein Gehaltskonto
von |Ihnen verlangt, kénnen Sie die GeblUhren daflr nicht abschreiben.
Das Gleiche trifft auch auf Kreditkarten zu.



Arbeitszimmer

Ein Arbeitszimmer, das Teil Ihrer Wohnung ist, kénnen Sie nur dann
bei der ANV geltend machen, wenn es ein eigener Raum ist, der den
Mittelpunkt lhrer beruflichen Téatigkeit bildet, und Sie es nahezu aus-
schlieBlich beruflich nutzen. Erflllt Ihr Arbeitszimmer diese Vorausset-
zung, kdnnen Sie anteilig die Miete und die Betriebskosten absetzen.
Das Gleiche gilt fur die anteilige Abschreibung und anteiligen Finan-
zierungskosten (Zinsen flir Darlehen), wenn Sie die Wohnung bzw. das
Haus gekauft haben.

Bei einer voriibergehenden oder zeitweisen Tatigkeit im
Homeoffice liegt der Mittelpunkt der Tatigkeit nicht im
Arbeitszimmer. Siehe auch Kapitel 6.

Berufe, bei denen Sie das Arbeitszimmer absetzen kénnen
Wenn Sie z. B. einen der folgenden Berufe auslben, wird angenom-
men, dass lhr Arbeitszimmer den Mittelpunkt lhrer Tatigkeit darstellt.

B Heimarbeiterin bzw. Heimarbeiter

B Heimbuchhalterin bzw. Heimbuchhalter

B Teleworkerin bzw. Teleworker

B Gutachterin bzw. Gutachter

B Schriftstellerin bzw. Schriftsteller, Dichterin bzw. Dichter
B Komponistin bzw. Komponist

B Kunstmalerin bzw. Kunstmaler, Bildhauerin bzw. Bildhauer

Berufe, bei denen Sie das Arbeitszimmer nicht absetzen kénnen
Hier wird davon ausgegangen, dass der Mittelpunkt lhrer Tatigkeit
auBerhalb des Arbeitszimmers liegt. Dieses ist daher nicht absetzbar.

M Lehrerin bzw. Lehrer

B Richterin bzw. Richter

M Politikerin bzw. Politiker

M Vortragende bzw. Vortragender

B Freiberuflerin bzw. Freiberufler mit auswartiger Betriebsstatte
(Kanzlei, Ordination, Therapierdume, Labor, Lagerrdume, Fotostudio)

M Dirigentin bzw. Dirigent



Aus- und Fortbildung
oder Umschulung

Wer sich in Kursen oder Lehrgéngen beruflich weiterbildet und somit
seine Kompetenzen vertieft oder neue Fahigkeiten erwirbt, kann die
dadurch entstandenen Kosten geltend machen.

Welche MaBnahmen konnen Sie absetzen?

Damit die Ausgaben absetzbar sind, missen sie im Zuge einer Fort-
oder Ausbildung bzw. einer Umschulung anfallen. Diese Schulungs-
maBnahmen kénnen zum Beispiel sein:

Fachschule und Handelsschule

Berufsbildende hdéhere Schulen wie Handelsakademie, Hohere Tech-
nische Lehranstalt, Hohere Lehranstalt fir wirtschaftliche Berufe
Kollegs nach dem Schulorganisationsgesetz

Fachhochschule, Pddagogische Akademie, Sozial-, Militdrakademie
Universitatsstudium

Universitatslehrgdnge und postgraduale Studien

Berufsreifeprifung

Ausbildung

Das Wesen einer Ausbildung ist, dass sie Sie dazu befahigt, in der Zu-
kunft einen Beruf auszuliben. Die Kosten dafur kbnnen Sie nur dann
absetzen, wenn die Ausbildung in Zusammenhang mit lhrem aktuellen
Beruf oder einer damit verwandten Tatigkeit steht.

Verwandte Tatigkeiten sind Berufe, die im Wesentlichen &hnliche
Kenntnisse und Féhigkeiten erfordern. Beispiele fur verwandte Tatig-
keiten: Eine Fleischhauerin und eine Kéchin oder ein Dachdecker und
ein Spengler.

Beispiele, wer welche Ausbildungskosten absetzen kann:

B Elektrikerin bzw. Elektriker: Besuch einer HTL, Zweig Elektrotechnik

B Restaurantfachfrau bzw. Restaurantfachmann: Besuch eines Lehr-
gangs fur Tourismusmanagement



B Technikerin bzw. Techniker: Kosten in Zusammenhang mit der Zivil-
technikerprifung
B Generell: Ausgaben fir die Berufsreifeprifung

Fortbildung

Wenn Sie lhre Fahigkeiten und Kenntnisse in Ihrem bestehenden Beruf
vertiefen, gilt das als Fortbildung. Sie kénnen die anfallenden Kosten
dafur steuermindernd geltend machen.

Eine Fortbildung wird Ihnen sogar dann anerkannt, wenn Sie den Lehr-
gang als Vorbereitung fir eine zuklUnftige Stelle machen. In diesem Fall
kénnen Sie die Fortbildung daflir schon als vorweggenommene Wer-
bungskosten abschreiben, bevor Sie mit dem neuen Arbeitsverhaltnis
beginnen.

Kurse zum Erwerb kaufmannischer oder birotechnischer
118 Grundfahigkeiten konnen Sie immer absetzen, z. B.: Buchhal-
tung, EDV-Einstiegskurse, europaischer Computerfiihrerschein

Flihrerschein

Gibt es einen direkten Bezug zu lhrer aktuellen beruflichen Tatigkeit,
kdénnen Sie auch die Kosten flir den Flihrerschein absetzen. Absetz-
bare Flhrerscheine sind:

B Lkw
B Lkw mit Anhanger
B Autobus

Die Kosten fir einen Pkw- oder Motorrad-Flihrerschein
1 konnen Sie in keinem Fall geltend machen. Auch dann nicht,
wenn Sie den Fihrerschein fir Ihre Arbeit brauchen.

Sprachkurs

Ein Sprachkurs zum Erwerb von Fremdsprachenkenntnissen wird Ihnen
dann als Aus- oder Fortbildung anerkannt, wenn Sie die Sprachkenntnisse
fur Inren ausgelbten oder verwandten Beruf bendtigen: z.B. als Service-
kraft, im Sekretariat, im Verkauf oder als Telefonistin bzw. Telefonist.
Besuchen Sie einen Sprachkurs im Ausland, kdnnen Sie die reinen
Kurskosten immer abschreiben, wenn die Sprachkenntnisse beruflich



notwendig sind. Das gilt auch, wenn nur allgemeine Sprachkenntnisse
vermittelt werden.

Die Reise- und Aufenthaltskosten kdnnen Sie jedoch nur dann ab-
schreiben, wenn ein nahezu ausschlieBlich beruflicher Bezug besteht:

B Die Planung und Durchfiihrung der Reise folgt einer lehrplan-
maBigen Organisation

B Der Programminhalt ist auf Personen einer bestimmten Berufs-
gruppe zugeschnitten

B Sprachkenntnisse werden beruflich verwendet

B Das Programm bietet nicht mehr Freizeit als bei einer laufenden
Vollzeit-Berufstatigkeit

Umschulung

Das Kennzeichen einer Umschulung ist, dass sie Ihnen den Einstieg in
einen neuen Beruf ermdglicht, der sich inhaltlich von Ihrem bisherigen
Beruf unterscheidet: z. B. eine Elektrikerin, die sich zur Buchhalterin
umschulen lasst, oder ein Schlosser, der Krankenpfleger wird. Es muss
sich daher um eine umfassende BildungsmaBnahme handeln. Einzelne
Kurse oder Module kénnen Sie daher nicht bei der ANV absetzen.

Damit Sie die Umschulungskosten abschreiben kdnnen, mis-
sen Sie nachweisen oder glaubhaft machen, dass Sie nach der
Umschulung in dem neuen Beruf tatséchlich arbeiten werden.
Reines Interesse gentigt nicht fir eine Abschreibung. Finden
Sie jedoch nach der Umschulung keine Arbeit in dem neuen
Beruf, kdnnen Sie die Kosten dennoch geltend machen.

Folgende Kosten kénnen Sie geltend machen

Wenn Sie eine steuerlich anerkannte Fort- bzw. Ausbildung oder Um-
schulung gemacht haben, dann kénnen Sie folgende Ausgaben bei
Ihrer ANV geltend machen:



B Kursgebuhr

M Studiengebuihr

B Ausgaben fir Kursunterlagen, Skripten, Fachliteratur
B Anteilige PC- und Internetkosten

B Fahrtkosten (Kilometergeld, Fahrscheine)

M Taggelder

B Kosten fiir auswértige Ubernachtungen

Riickzahlung von Aus- und Fortbildungskosten

Sie missen am Ende lhres Arbeitsverhaltnisses Aus- und Fortbildungs-
kosten an lhre Arbeitgeberin bzw. lhren Arbeitgeber zuriickzahlen?
Diese Ausgaben kénnen Sie als Werbungskosten von der Steuer
absetzen, sofern Sie nicht bereits in der Lohnverrechnung steuermin-
dernd beriicksichtigt wurden.

Dienstreisen

Ist eine Reise beruflich veranlasst, kdnnen Sie die Reisekosten bei der
ANV abschreiben. Beruflich veranlasst ist eine Reise dann, wenn ent-
weder |hre Arbeitgeberin bzw. |hr Arbeitgeber Ihnen den Auftrag dazu
gegeben hat oder Sie auf Eigeninitiative z. B. zu einer beruflichen Fort-
bildung fahren.

Absetzbare Reisekosten bestehen aus 3 Kategorien:
B Fahrtkosten: Kilometergeld, Bahn-, Flugticket, Taxi

B Nachtigungskosten
B Taggelder zur Abdeckung des Verpflegungsmehraufwandes

Bezahlt Ihnen Ihre Arbeitgeberin bzw. Ihr Arbeitgeber einen
Kostenersatz fur lhre Dienstreise, schmalert dieser Betrag
Ihre absetzbaren Werbungskosten. Sie kénnen dann nur
noch die Differenz zwischen dem Kostenersatz und dem
steuerfreien Betrag fur Kilometergeld, Taggeld und N&chti-
gungskosten bei der ANV geltend machen.




Die folgenden Betrédge kdnnen Sie von der Steuer absetzen.
Was Ihnen die Arbeitgeberseite zahlen muss, wird nicht durch
das Steuer-, sondern durch das Arbeitsrecht geregelt.

Kilometergeld

Machen Sie mit lhrem privaten Fahrzeug eine berufliche Reise, dann
kénnen Sie fir die Fahrtkosten das Kilometergeld geltend machen.
Daflur bendétigen Sie ein Fahrtenbuch.

Mindestangaben im Fahrtenbuch:

M Das benutzte Fahrzeug

B Datum der Reise

B Reisedauer mit Abfahrts- und Ankunftszeitpunkt (Uhrzeit)

B Anzahl gefahrener Kilometer mit Anfangs- und Endkilometerstand
B Ausgangs- und Zielpunkt der Reise und der Reiseweg

B Zweck der Dienstreise

M lhre Unterschrift

Sind Sie lediglich ab und zu auf Dienstreise, brauchen
Ll Sie kein fortlaufendes Fahrtenbuch zu flhren. Es genlgt,
wenn Sie die konkrete Reise aufzeichnen.

Die Hohe des amtlichen Kilometergeldes
Pro Kilometer kdnnen Sie je nach Fahrzeug diese steuerfreien Satze
bei der ANV geltend machen:

M 0,42 Euro - fur Pkw

M 0,05 Euro — pro mitbeférderter Person
M 0,24 Euro - fir Motorrad

M 0,38 Euro - fiir eigenes Fahrrad, E-Bike

Das Kilometergeld deckt folgende Kosten ab:

B Absetzung fir die Abnutzung (AfA)

B Treibstoff, Ol, Strom fiir Elektrofahrzeuge
B Laufende Service- und Reparaturkosten

B Zusatzausristungen, z. B. Navigationsgerat
B Steuern, GebUhren

B Versicherungen aller Art



B Finanzierungskosten

B Mitgliedsbeitrage bei Autofahrerklubs
B Autobahnvignette, MautgebUhren

B Parkgebuhren

Mit dem Auto kdnnen Sie fir maximal 30.000 Kilometer pro Jahr das
Kilometergeld oder die tatsachlich angefallenen Kosten bei der ANV
absetzen. Nutzen Sie |hr privates Fahrrad, sind es héchstens 1.500
Kilometer jahrlich.

Taggeld und Nichtigungskosten in Osterreich

Far lhre Dienstreise im Inland kdnnen Sie Taggelder und Nachtigungs-
gelder von der Steuer absetzen. Vorausgesetzt, die Reise geht Uber
einen Umkreis von 25 Kilometern zu lhrer Arbeitsstatte hinaus. AuBer-
dem muss die Dienstreise insgesamt mehr als 3 Stunden dauern.

Taggeld

Ab einer Mindestdauer von 3 Stunden kdnnen Sie flr jede angefan-
gene Stunde 2,20 Euro beantragen (1/12 von 26,40 Euro). Das volle
Taggeld von 26,40 Euro gilt fir 24 Stunden.

Bekommen Sie ein kostenloses Mittag- oder Abendessen, missen Sie
vom Taggeld jeweils 13,20 Euro abziehen.

Kein Taggeld bei weiterem Mittelpunkt der Tatigkeit

Sie arbeiten Uber einen l&ngeren Zeitraum hinweg durchgehend oder wie-
derkehrend an einem anderen Einsatzort als Ihrer normalen Arbeitsstétte?
Dann begriinden Sie dort einen weiteren Mittelpunkt lhrer Tatigkeit.

Fir Reisen zu einem Mittelpunkt der Tatigkeit kdnnen Sie kein Taggeld
absetzen. Ein Mittelpunkt der Tatigkeit entsteht in folgenden Féllen:

B Sie arbeiten an mindestens 5 Tagen durchgehend an Ihrem Einsatz-
ort. Ab dem 6. Tag kdnnen Sie fur diesen Einsatzort kein Taggeld
mehr geltend machen. Erst nach Ablauf einer mindestens 6-mo-
natigen Abwesenheit an diesem Ort kénnen Sie daflir wieder ein
Taggeld geltend machen.

B Sie arbeiten regelmaBig wiederkehrend, das ist mindestens ein-
mal in der Woche, an lhrem Einsatzort. Auch in diesem Fall kbnnen



Sie nur flr 5 Tage das Taggeld geltend machen. Ab dem 6. Einsatz
entsteht ein Mittelpunkt der Tétigkeit. Erst nach Ablauf einer min-
destens 6-monatigen Abwesenheit an diesem Ort kdnnen Sie daftir
wieder ein Taggeld bei der ANV abschreiben.

B Sie arbeiten wiederkehrend, aber nicht regelmaBig an lhrem Ein-
satzort. Sie kénnen fir 15 Tage im Kalenderjahr das Taggeld ab-
setzen. Schdpfen Sie in einem Jahr die 15 Tage aus, dann stehen
Ihnen auch ohne Pause im nachsten Jahr wieder Taggelder fir bis
zu 15 Tage fur diesen Einsatzort zu.

Ein Einsatzort ist eine politische Gemeinde. Auch Wien ist als politi-
sche Gemeinde ein einheitlicher Einsatzort. AuBerdem kann ein Ein-
satzort ein ganzes Gebiet umfassen: Das kénnen ein politischer Bezirk
und daran angrenzende Bezirke sein. Bereisen Sie also regelmaBig ein
Gebiet, das lhnen konkret zugewiesen ist, haben Sie dort einen weite-
ren Mittelpunkt lhrer Tatigkeit. Ein ganzes Bundesland ist kein Einsatz-
gebiet (mit Ausnahme von Wien).

Auch ein Fahrzeug kann den Mittelpunkt lhrer Tatigkeit bilden:

B |hre Fahrtatigkeit findet regelmaBig in einem ortlich eingegrenz-
ten Bereich statt, z. B. Warenauslieferungen, Fahrten wie bei der
Patrouillentatigkeit von Polizei und StraBendiensten

M Sie fahren auf gleichbleibenden Routen, z. B. im Zustelldienst mit
wiederkehrend gleichen Zielorten

B |hre Fahrtdtigkeit erfolgt auf dem standig befahrenen Linien- oder
Streckennetz eines Verkehrsunternehmens, z. B. bei Zugbegleite-
rinnen bzw. Zugbegleitern der OBB. In diesem Fall ist das ganze
jeweilige Netz der Mittelpunkt lhrer Tatigkeit. FUr Bedienstete der
OBB ist das ganz Osterreich.

Nachtigungsgeld

Wenn Sie im Zuge der Dienstreise Ubernachten, dann kdnnen Sie auch
die mit Rechnung nachweisbaren Kosten fir Nachtigung und Frih-
stlick abschreiben. Haben Sie fir die Nachtigungskosten keinen Beleg,
kénnen Sie das pauschale Nachtigungsgeld von 15 Euro pro Nacht
absetzen. Darin ist auch das Frihstlck inkludiert.



Um das pauschale Nachtigungsgeld geltend machen zu kénnen,
mussen Sie nachweisen, dass Sie tatséchlich genachtigt haben. Dies
erfolgt durch Bekanntgabe Ihrer Unterkunft (Name, Adresse). Ab einer
Entfernung von 120 Kilometern ist der Nachweis nicht notwendig.

Steht Ihnen eine kostenlose Unterkunft zur Verfligung, z. B.
die Schlafkabine eines Lkws, kdnnen Sie statt des N&ch-
tigungsgelds |hre tatsachlichen Kosten fur Frihstlick oder
Waschgelegenheiten geltend machen — oder pro Uber-
nachtung pauschal 4,40 Euro im Inland. Im Ausland betragt
diese Pauschale 5,85 Euro.

Taggeld und Nachtigungskosten im Ausland

Wie bei Dienstreisen innerhalb Osterreichs gilt auch fiir Auslands-
dienstreisen, dass sie mindestens 3 Stunden dauern muissen.

Fir jedes Land gibt es eigene Satze, die Sie bei der ANV als Tag- und
Nachtigungsgeld geltend machen kdnnen. Eine Liste dieser Auslands-
reisegebuhren finden Sie im Anhang.

Taggeld

Die vollen Taggelder gelten jeweils fir 24 Stunden. Ab der Mindestdau-
er von 3 Stunden kdnnen Sie fir jede angefangene Stunde 1/12 des
Taggelds, das fUr das jeweilige Land gilt, beantragen.

Bekommen Sie mittags und abends jeweils ein kostenloses Essen,
kénnen Sie nur noch 1/3 des Auslandstaggelds abschreiben. Ist nur
eine Mahlzeit am Tag kostenlos, kdnnen Sie das volle Taggeld geltend
machen. Das Frihstlick zahlt nicht als Mahlzeit.

Anders als bei Reisen in Osterreich kénnen Sie bei Auslandsreisen
auch dann einen Verpflegungsmehraufwand absetzen, wenn lhr Reise-
ziel ein weiterer Mittelpunkt lhrer Tatigkeit ist. Allerdings nur, wenn der
Auslandstagsatz 1,5-mal hdher ist als das Inlandstaggeld.




€26,40x1,5=€39,60

AuBerdem kdnnen Sie nicht das volle Auslandstaggeld abschreiben,
sondern nur den Differenzbetrag zwischen dem Auslandstagsatz und
39,60 Euro.

Auslandstaggeld
- €39,60

= Verpflegungsaufwand bei weiterem Mittelpunkt der Tatigkeit

Erhalten Sie ein kaufpreisangepasstes Gehalt samt einer steuerbe-
freiten Kaufkraftausgleichszulage und entstehen Ihnen keine erhdhten
Kosten, kdnnen Sie den Differenzbetrag nicht geltend machen.

Erika Erfolgreich wird von lhrer Chefin zu wichtigen Bespre-
chungen fir 10 Tage nach Chicago geschickt. Fur die ers-
ten 5 Tage kann Erika das Auslandstaggeld fiir die USA von
52,30 Euro absetzen. Ab dem 6. Tag gilt nur noch der Dif-
ferenz-Verpflegungsaufwand, weil die Aufenthaltsdauer von
10 Tagen einen weiteren Mittelpunkt der Tatigkeit begriindet.

USA € 52,30
-€26,40x1,5 € 39,60

Differenz-Verpflegungsaufwand € 12,70

Nachtigungsgeld

Ubernachten Sie wahrend lhrer Auslandsreise, kénnen Sie lhre tat-
sachlichen Nachtigungskosten inklusive Frithstiick abschreiben. Haben
Sie fir die Ubernachtung keine Belege, kénnen Sie die Pauschalen
geltend machen (siehe Anhang).
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Ausgaben fur eine Wohnung
am Arbeitsort

Nicht immer findet man am Familienwohnsitz auch eine geeignete
Arbeitsstelle. Konnen Sie nicht taglich zu Ihrem Wohnsitz zurlickkehren
und sind Sie deshalb gezwungen, am Arbeitsort einen 2. Haushalt zu
fuhren? Die Ausgaben fir die Zweitwohnung kdnnen Sie in bestimmten
Féllen als Werbungskosten geltend machen.

Doppelte Haushaltsfiihrung und Familienheimfahrten

Wenn Sie so weit von Ihrem Familienwohnsitz entfernt arbeiten, dass
Ihnen die tagliche Heimkehr zum Wohnsitz nicht mdglich ist, kénnen
Sie nicht nur die Kosten flir einen Zweitwohnsitz absetzen. Auch die
Kosten flr Heimfahrten zum Familienwohnsitz kdnnen Sie bei der ANV
geltend machen. Voraussetzungen daflr sind:

B Ihr Beschaftigungsort ist mindestens 80 Kilometer und mehr als
eine Stunde Fahrzeit von lhrem Familienwohnsitz entfernt

B Fir Sie und Ihre Familie muss es unzumutbar sein, den Familien-
wohnsitz an lhren Beschaftigungsort zu verlegen

B Beim weiter entfernten Wohnsitz muss es sich um den Familien-
wohnsitz handeln

Ihr Familienwohnsitz ist dort, wo Sie mit lhrer (Ehe-)Partne-
rin bzw. -Partner zusammen leben. Sind Sie Single, gilt der
Ort, an dem Sie Ihre engsten Beziehungen, wie Familie und
Freunde, und einen eigenen Hausstand haben.

um doppelte Haushaltsfihrung und Heimfahrten abzusetzen.

@ Sie miissen am Wohnort einen eigenen Hausstand haben,
Eine Wohnmoglichkeit bei den Eltern reicht nicht aus.
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Die Verlegung des Familienwohnsitzes ist unzumutbar, wenn:

Ihre (Ehe-)Partnerin bzw. —Partner ist am Familienwohnsitz berufs-
tatig und hat ortsgebundene Einklinfte von mehr als 6.000 Euro im
Kalenderjahr

B Sie haben am Familienwohnsitz einen 2. Job mit ortsgebundenen

Einklinften von mehr als 6.000 Euro

B Die Einkunfte lhrer (Ehe-)Partnerin bzw. -Partners oder |hre eigenen

Einkinfte am Familienwohnsitz betragen mehr als ein Zehntel lhrer
EinkUnfte

Ihre auswartige Tatigkeit ist aller Wahrscheinlichkeit nach auf
hdchstens 4 bis 5 Jahre befristet

Sie kdnnen jederzeit an einen anderen Beschaftigungsort versetzt
werden, z.B. als Bauarbeiterin oder Leiharbeiter

In Threm gemeinsamen Haushalt am Familienwohnsitz wohnen min-
derjdhrige und unterhaltsberechtigte Kinder

Die Aufgabe des Familienwohnsitzes ist aus wirtschaftlichen Grin-
den nicht zumutbar, wenn diese Griinde von erheblichem objektiven
Gewicht sind

Andere schwerwiegende Grinde, wie die Pflege eines Angehdrigen
am Familienwohnsitz, sprechen dagegen, den Wohnsitz zu verlegen
Fremdenrechtliche Bestimmungen machen einen Familiennachzug
nicht moglich

Trifft einer dieser Griinde auf Sie zu? Dann konnen Sie lhre Kosten flr
die doppelte Haushaltsflihrung und fir die Familienheimfahrten dauer-
haft von der Steuer absetzen.

Trifft bei Ihnen kein Grund zu, der die Verlegung des Familienwohnsit-
zes an den Beschéftigungsort unzumutbar macht?

Dann kénnen Sie die Kosten fir den Zweitwohnsitz und die Familien-
heimfahrten voribergehend geltend machen.

Sind Sie verheiratet, leben in einer Lebensgemeinschaft oder ein-

getragenen Partnerschaft, sind die Ausgaben fiir einen Zeitraum von
2 Kalenderjahren abschreibbar. Sind Sie alleinstehend, werden lhnen
diese Kosten 6 Monate anerkannt.



Absetzbare Kosten bei einer doppelten Haushaltsfiihrung:

B Miete, inklusive Betriebskosten, Strom, Gas usw. fUr eine zweckent-
sprechende Zweitwohnung mit rund 55 Quadratmetern
Erforderliche Einrichtungsgegenstande fur lhre Zweitwohnung: Da-
fur kdnnen Sie die Absetzung fur Abnutzung (AfA) geltend machen
Vortbergehende Kosten eines Hotelzimmers bis maximal 2.200
Euro monatlich

Kaufen Sie sich eine Wohnung am Arbeitsort, kdnnen Sie die Abset-
zung fUr Abnutzung (AfA) mit 1,5 Prozent der Anschaffungskosten
geltend machen. Das geht jedoch nur, wenn der Kauf vorwiegend
aus beruflichen Grinden erfolgte

Familienheimfahrten

Flr den Zeitraum, flir den Sie die Kosten der doppelten Haushalts-
fihrung abschreiben kénnen, kdnnen Sie auch die Kosten flir Fami-
lienheimfahrten geltend machen. Wie viele Familienheimfahrten lhnen
anerkannt werden, hangt von Ihrem Familienstand ab:

M Verheiratete, in einer Lebensgemeinschaft oder eingetragenen Part-
nerschaft Lebende: eine Heimfahrt pro Woche
M Alleinstehende: eine Heimfahrt pro Monat

Voraussetzung ist wie bei der doppelten Haushaltsflihrung, dass am
Familienwohnsitz eine eigene Wohnung vorhanden sein muss. Eine kos-
tenlose Wohnmdglichkeit reicht nicht aus, um die Kosten der Familien-
heimfahrten geltend machen zu kdnnen (z. B. Wohnen bei den Eltern).

Ausnahmeregelung fiir Personen ohne eigenen Hausstand

Sind Sie alleinstehend und arbeiten bei stdndig wechselnden Arbeits-
statten, dann kdénnen Sie unter Umsténden die Kosten fir Familienheim-
fahrten auch dann abschreiben, wenn die Voraussetzungen flir die dop-
pelte Haushaltsfiihrung nicht erfillt werden (kein eigener Hausstand).

Das gilt jedoch nur, wenn am Arbeitsort lediglich eine Schlafstelle zur
Verfigung steht (z. B. bei Saisonkréaften) und dieser mehr als 80 Kilo-

meter und mehr als eine Stunde Fahrzeit vom Wohnort entfernt ist. In
diesen Féllen kdnnen die Familienheimfahrten fir eine Fahrt im Monat
fur maximal 6 Monate geltend gemacht werden.



Diese Ausgaben kénnen Sie fiir Familienheimfahrten abschreiben:
B Tatsachliche Ausgaben fir Tickets flur Bahn, Bus oder Flugzeug
B Kilometergeld, wenn Sie mit dem privaten Fahrzeug reisen

Egal, ob tatsachliche Ausgaben oder Kilometergeld: Kosten der Fami-
lienheimfahrten sind nur bis zum Hbchstbetrag des groBen Pendler-
pauschales abschreibbar. N&dheres zum Pendlerpauschale lesen Sie im
nachsten Kapitel.

Bezahlt Innen Ihre Arbeitgeberin bzw. lhr Arbeitgeber steuerfreie Fahrt-
kosten-Zuschusse flr Familienheimfahrten, kdnnen Sie nur die etwaige
Differenz zu lhren tatséchlichen Ausgaben bei der ANV abschreiben.

Schickt Sie Ihre Arbeitgeberin bzw. Ihr Arbeitgeber zu einem
Einsatzort, der so weit von lhrem Familienwohnsitz entfernt
ist, dass die tagliche Heimfahrt unzumutbar ist? Dann kann
Ihre Arbeitgeberin bzw. Ihr Arbeitgeber lhnen die Kosten fir
eine Fahrt pro Woche abgabenfrei auszahlen.

Erflllen Sie zwar die Voraussetzungen fir eine doppelte Haushalts-
flhrung, fahren aber an mindestens 4 Tagen im Monat zu lhrem Fa-
milienwohnsitz zurtick, kdnnen Sie statt der Familienheimfahrten das
Pendlerpauschale Gber 60 Kilometer geltend machen. Die Bestimmun-
gen zum Pendlerpauschale finden Sie im Kapitel 6.

Sie machen das Pendlerpauschale statt der Familienheimfahrten
geltend? Und die Entfernung zwischen Ihrem Beschéftigungsort und
lhrem Familienwohnsitz ist weiter als 120 Kilometer? Dann kénnen Sie
fur die Strecke, die Uber 120 Kilometer hinausgeht, die tatséchlichen
Fahrtkosten geltend machen — zusétzlich zum Pendlerpauschale. Der
Gesamtbetrag — also Pendlerpauschale und tatséchliche Fahrtkosten —
ist allerdings immer mit dem hdchsten Pendlerpauschale begrenzt.

Allfallige Ubernachtungskosten fiir die Tage, an denen Sie nicht zum
Familienwohnsitz nach Hause fahren, kénnen Sie zusatzlich absetzen.



Pendlerpauschale, tatsachliche Fahrtkosten ab 120 Kilo-
meter und gelegentliche Ubernachtungen: Zusammenge-
rechnet durfen diese Kosten nicht héher sein als die Kosten
fur eine zweckentsprechende Zweitwohnung und die mit
dem Pendlerpauschale begrenzten Familienheimfahrten.

Umzugskosten

Mdissen Sie aus beruflichem Anlass Ubersiedeln, kénnen Sie die Um-
zugskosten bei der ANV geltend machen. Voraussetzung dafir ist,
dass Sie ohne Ubersiedelung einen unzumutbar langen Arbeitsweg
hatten. AuBerdem mussen Sie Ihren bisherigen Wohnsitz aufgeben.

Was gilt als beruflicher Anlass fiir eine Ubersiedelung?

B Antritt einer neuen Stelle an einem weit entfernten Arbeitsort — auch
dann, wenn Sie dafiir aus dem Ausland nach Osterreich tibersiedeln

B Wechsel der Arbeitgeberin bzw. des Arbeitgebers an einen entfern-

ten Arbeitsort

Dauerhafte Versetzung durch |hre aktuelle Arbeitgeberin bzw. Ihren

aktuellen Arbeitgeber an einen neuen, entfernten Arbeitsort

Wegzug von den Eltern als Berufsanféngerin bzw. Berufsanfanger

far Ihren ersten Job an einen entfernten Arbeitsort

Beginn eines neuen Dienstverhéltnisses aus der Arbeitslosigkeit

heraus an einem entfernten Arbeitsort

Raumung bzw. verpflichtender Bezug einer Dienstwohnung

Wenn Sie fir eine neue Stelle ins Ausland
Ubersiedeln, kdnnen Sie die Umzugskosten nicht

bei der ANV in Osterreich absetzen.

Abschreibbare Kosten bei einem beruflich veranlassten Umzug:
Transport- und Packkosten fir lhren Hausrat

Handwerkerkosten fur den Abbau Ihrer Einrichtung

Ihre eigenen Fahrtkosten fiir die Wohnungssuche und Ubersiedlung
Maklerkosten flir die Suche nach einer Mietwohnung am neuen Be-
schaftigungsort

Weiterzahlung der Miete, wenn Sie schon ausgezogen sind, die
Kindigungsfist aber noch lauft



Diese Kosten kénnen Sie nicht abschreiben:

B Maklerkosten fur die Suche nach einem Nachmieter fiir die
bisherige Wohnung

B Maklerkosten fur die Suche nach einer Eigentumswohnung am
neuen Beschéftigungsort

B Kosten fUr die vertragsmaBige Wiederherstellung des urspriing-
lichen Zustandes lhrer bisherigen Wohnung

B Anschaffungskosten fur Hausrat

B Wohnungsabltse



Was fallt nicht unter
das Werbungskosten-
pauschale”

Das Pendlerpauschale und der Pendlereuro
Zusatzlich zum Verkehrsabsetzbetrag gibt es unter bestimmten
Voraussetzungen ein Pendlerpauschale und den Pendlereuro.

Beitrage fiir Gewerkschaften, Berufsverbande
und Interessensvertretungen

Zahlen Sie diese Beitrdge selbst, und werden diese nicht bei der
Lohnverrechnung berlcksichtigt, kdnnen Sie diese geltend machen.

Sozialversicherung
Hier wird zwischen freiwilligen Beitragen und Pflichtbeitragen
unterschieden. Lesen Sie, wann Sie was geltend machen kénnen.

Homeoffice-Pauschale, Bliromobiliar
Sie arbeiten im Homeoffice? Dann kénnen Sie Ilhre Ausgaben steuerlich
bericksichtigen. Doch es gibt Voraussetzungen.

HIER ERFAHREN SIE, WELCHE AUSGABEN NICHT AUF DAS
WERBUNGSKOSTENPAUSCHALE ANGERECHNET WERDEN.



Das Pendlerpauschale und der
Pendlereuro

Ihre Fahrtkosten fur den Weg zwischen Ihrer Wohnung und lhrem
Arbeitsplatz werden mit dem Verkehrsabsetzbetrag von 400 Euro pro
Jahr abgegolten. Dieser Absetzbetrag wird lhnen automatisch bei der
Lohnverrechnung berucksichtigt.

Wenn Sie die Voraussetzungen erfiillen, kdnnen Sie zusatzlich das kleine

oder groBe Pendlerpauschale und den Pendlereuro bei der ANV geltend
machen. Welche Voraussetzungen das sind, lesen Sie im Folgenden.

Das Pendlerpauschale wird als Freibetrag berticksichtigt.
Der Pendlereuro ist ein Absetzbetrag.

Ihre tatsdchlichen Fahrtkosten fir den Arbeitsweg
kdénnen Sie nicht absetzen.

Haben Sie ein Firmenfahrzeug, das Sie auch
privat nutzen kénnen, steht lhnen weder das

Pendlerpauschale noch der Pendlereuro zu.

Der Pendlerrechner

Um lhr Pendlerpauschale zu berechnen, missen Sie den Online-
Pendlerrechner verwenden: www.bmf.gv.at/pendlerrechner

Geben Sie dafir einen représentativen Tag mit Ihren normalen Arbeits-
zeiten ein. Bei gleitender Arbeitszeit wahlen Sie die Anfangs- und End-
zeit bitte so, wie sie flr die meisten Tage im Kalenderjahr typisch sind.
Weitere Informationen und Hilfe finden Sie auf: https://www.bmf.gv.at/
services/berechnungsprogramme/pendlerrechner-fag.html

Sie wohnen im Ausland oder lhr Arbeitsplatz ist im Ausland (z. B. als Grenz-
gangerin oder Grenzgéanger)? Oder der Pendlerrechner liefert dauerhaft
kein Ergebnis? Dann kdnnen Sie den Pendlerrechner nicht verwenden. Sie
kénnen das Pendlerpauschale mit dem Formular L33 selbst berechnen.
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moglich. Drucken Sie sich daher das Ergebnis unbedingt aus,

@ Eine riickwirkende Abfrage ist beim Pendlerrechner nicht
damit Sie es dem Finanzamt bei Bedarf vorlegen kénnen.

Mit dem Ausdruck des Ergebnisses vom Pendlerrechner
oder mittels elektronischer Ubermittlung bzw. mit dem
Formular L 33 kdnnen Sie das Pendlerpauschale und den
Pendlereuro auch bei Ihrer Arbeitgeberin bzw. Ihrem Arbeit-
geber beantragen. Dann werden diese Betrdge automa-
tisch bei der Lohnverrechnung bertcksichtigt.

Das kleine Pendlerpauschale

Das kleine Pendlerpauschale steht lhnen zu, wenn:

M Ihr Arbeitsplatz mindestens 20 Kilometer (ohne Rundung) von Ihrer
Wohnung entfernt ist,

B und die Nutzung des 6ffentl. Verkehrsmittels moglich und zumutbar ist.

Ihr Arbeitsweg bemisst sich nach den Streckenkilometern
des schnellsten 6ffentlichen Verkehrsmittels und den zu-
séatzlichen StraBenkilometern, die Sie mit dem Auto und/
oder zu FuB zurticklegen. Dabei ist es unerheblich, ob tat-
séchlich ein Auto vorhanden ist bzw. ob Sie diese Verbin-
dung tatsachlich nutzen.

Die Hohe
Ausschlaggebend fir die Hohe des kleinen Pendlerpauschales ist die
einfache Wegstrecke zwischen lhrer Wohnung und Ihrem Arbeitsplatz.

Monatliches kleines Pendler- Monatliches kleines Pendler-

Wegstracke  pauschale Janner-April 2022 pauschale Mai 2022-Juni 2023
mindestens 20 bis 40 km € 58,00 € 87,00
mehr als 40 bis 60 km €113,00 €169,50
mehr als 60 km € 168,00 €252,00
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Das groBe Pendlerpauschale

Das groBe Pendlerpauschale steht lhnen zu, wenn:

M |hr Arbeitsplatz mindestens 2 Kilometer (ohne Rundung) von lhrer
Wohnung entfernt ist,

B die Nutzung des 6ffentlichen Verkehrsmittels auf dem halben
Arbeitsweg nicht méglich oder unzumutbar ist,

B und beides auf mehr als der Halfte Ihrer Arbeitstage zutrifft.

Die Lange Ihrer Wegstrecke berechnen Sie beim groBen
Pendlerpauschale nach der schnellsten StraBenverbindung.

Es gibt 2 Grinde, warum die Nutzung eines 6ffentlichen Verkehrsmit-
tels fUr Sie unzumutbar ist: eine Behinderung und die Zeitdauer.

Unzumutbarkeit bei einer Behinderung:

B Wenn Sie im Behindertenpass eine Eintragung der Unzumutbarkeit
der Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel wegen dauernder Ge-
sundheitsschadigung oder Blindheit haben

B Wenn Sie einen Ausweis gemaB § 29b StraBenverkehrsordnung
1960 besitzen

Unzumutbarkeit wegen langer Zeitdauer:

Bl Wenn die Fahrt mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln mehr als 2
Stunden dauert

Bl Wenn Sie mit dem o6ffentlichen Verkehrsmittel mehr als 60 Minuten
aber weniger als 120 Minuten brauchen und die entfernungsab-
hangige Hochstdauer Uberschritten wird. Die entfernungsabhangige
Héchstdauer betragt 60 Minuten plus 1 Minute flir jeden Kilometer
lhrer einfachen Wegstrecke.

Die Verwendung eines 6ffentlichen Verkehrsmittels ist auf
jeden Fall zumutbar, wenn die Zeitdauer fir die einfache

Wegstrecke nicht mehr als 60 Minuten betragt.

Die Berechnung lhrer Zeitdauer

Zu Ihrem Arbeitsweg z&hlt nicht nur die reine Fahrtdauer, sondern die
gesamte Zeitspanne vom Verlassen der Wohnung bis zum Arbeitsbe-
ginn. Bend&tigen Sie fur den Hin- und Rickweg unterschiedlich lange,
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z&hlt die langere Zeitdauer. |hre Zeitdauer fur die einfache Strecke be-
rechnen Sie so:

Wegzeit von lhrer Wohnung bis zur Einstiegshaltestelle des
offentlichen Verkehrsmittels

+ Fahrtdauer mit dem schnellsten &ffentlichen Verkehrsmittel
+ Wartezeit beim Umsteigen

+ Wegzeit von der Ausstiegshaltestelle bis zum Arbeitsplatz
+ Wartezeit bis zum Arbeitsbeginn

= Zeitdauer lhrer einfachen Strecke

Die Hohe

Auch beim groBen Pendlerpauschale ist fir die Hohe die einfache
Wegstrecke zwischen lhrer Wohnung und Ihrem Arbeitsplatz aus-
schlaggebend.

Wegstrecke Monalliches"groﬁes Pgndler- Monatliches groBes Pen_dler-
~ pauschale Janner-April 2022  pauschale Mai 2022-Juni 2023

mindestens 2 bis 20 km € 31,00 € 46,50

mehr als 20 bis 40 km €123,00 €184,50

mehr als 40 bis 60 km €214,00 €321,00

mehr als 60 km € 306,00 €459,00

Der Pendlereuro

Haben Sie Anspruch auf das kleine oder das groBe Pendlerpauschale,
steht Ihnen auch der Pendlereuro zu. Der Pendlereuro betragt im Ka-
lenderjahr 2 Euro pro Kilometer fir die einfache Strecke zwischen lhrer
Wohnung und lhrem Arbeitsplatz. In den Monaten Mai 2022 bis Juni
2023 steht lhnen zusétzlich ein Pendlereuro von monatlich 0,50 Euro
pro Kilometer der einfachen Fahrtstrecke zu.

Pendlerpauschale und Pendlereuro: die Drittelung
Sowohl beim kleinen als auch beim groBen Pendlerpauschale und dem

Pendlereuro gilt: Ob lhnen diese in der vollen Hohe zustehen, richtet sich da-
nach, an wie vielen Tagen im Monat Sie die Voraussetzungen dafr erflllen.
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M Das volle Pendlerpauschale und der volle Pendlereuro: wenn Sie an
mindestens 11 Tagen im Kalendermonat die Strecke von der Woh-
nung zum Arbeitsplatz zurlicklegen

M 2/3 des Pendlerpauschales bzw. Pendlereuros: wenn Sie zwischen
8 und 10 Tagen im Kalendermonat die Voraussetzungen erfillen

M 1/3 des Pendlerpauschales und des Pendlereuros: wenn Sie an
mindestens 4 und héchstens 7 Tagen im Kalendermonat die Vor-
aussetzungen erflllen

Andreas Arbeitsam ist in Wien angestellt und wohnt in
Mddling. Seinen Arbeitsweg von 24 Kilometern legt er mit der
Bahn und zu FuB zurlick. Inm stehen das kleine Pendlerpau-
schale und der Pendlereuro zu. Er fahrt mehr als 11 Mal im
Monat von seiner Wohnung zur Arbeit. Laut Pendlerrechner
hat er pro Monat 58 Euro Anspruch. Firr den Zeitraum von
Mai 2022 bis Juni 2023 hat er pro Monat 87 Euro Anspruch.

Berechnung des jahrlichen Pendlerpauschales:
€58x4=€232

€87 x8=€696

Pendlerpauschale Gesamt: € 928

Berechnung des jahrlichen Pendlereuros:
€2 x24 Kilometer=€48:12x4 =€ 16

€ 8 x 24 Kilometer =€192:12x8 =€ 128
Pendlereuro Gesamt: € 144

Offi-Ticket und Werkverkehr

Pendlerpauschale und Offi-Ticket

Erhalten Sie von Ihrer Arbeitgeberin bzw. Ihrem Arbeitgeber ein Offi-
Ticket, das lhre gesamte Wegstrecke abdeckt, steht Ihnen kein Pend-
lerpauschale zu. Zahlt Ihnen lhre Arbeitgeberin oder Ihr Arbeitgeber
hingegen ein Offi-Ticket, das nicht die gesamte Wegstrecke umfasst,
dann kénnen Sie fiir die Wegstrecke, die nicht vom Offi-Ticket abge-
deckt ist, ein Pendlerpauschale beantragen. Die Hohe des Pendlerpau-
schales ist fur die Teilstrecke mit dem fiktiven Pendlerpauschale fir die
Gesamtstrecke begrenzt.



Sie missen einen Kostenbeitrag zu einer Netzkarte (Klimaticket)
leisten? Dann wird dieser Anteil grundséatzlich der Privatnutzung zu-
geordnet — es steht Ihnen kein Pendlerpauschale zu. Legen Sie lhren
Arbeitsweg jedoch mit einer Streckenkarte zurtick, kénnen Sie in
diesem Fall lhren Kostenbeitrag bis zur maximalen Héhe des in Frage
kommenden Pendlerpauschales absetzen.

Pendlerpauschale und Werkverkehr

Werden Sie an den Uberwiegenden Arbeitstagen im Monat im Werk-
verkehr — z. B. mit dem Firmenbus, Firmenauto — zu Ihrer Arbeitsstelle
gebracht, steht Ihnen kein Pendlerpauschale zu.

Sie missen einen Kostenersatz leisten? Dann kénnen Sie diesen bis
zur Héhe des jeweiligen Pendlerpauschales, auf das Sie ohne Werkver-
kehr Anspruch hétten, bei der Lohnverrechnung oder ANV als sonstige
Werbungskosten berlicksichtigen lassen.

Erfillen Sie auf dem Weg von lhrer Wohnung bis zur Einstiegsstelle in
den Werkverkehr die Voraussetzungen fur ein Pendlerpauschale? Dann
kénnen Sie dieses fir die betreffende Teilstrecke beantragen. Die Hohe
des Pendlerpauschales ist mit dem fiktiven Pendlerpauschale fir die
gesamte Wegstrecke begrenzt. Fir diese Teilstrecke kénnen Sie auch
den Pendlereuro geltend machen.

Beitrage zu Gewerkschaften,
Berufsverbanden und Interessens-
vertretungen

Zahlen Sie lhren Gewerkschaftsbeitrag direkt an die Gewerkschaft, kon-
nen Sie ihn bei der ANV absetzen. Wird Ihr Gewerkschaftsbeitrag bei der
monatlichen Lohnverrechnung abgezogen, wird er dort bereits steuermin-
dernd bericksichtigt. Sie brauchen ihn nicht mehr bei der ANV angeben.
Auch lhre Beitrdge an Berufsverbande und Interessensvertretungen
kénnen Sie bei der ANV geltend machen. Beispiele daflr sind:

B Osterreichische Arztekammer (OAK)



B Berufsverband der sterreichischen Logopadinnen und Logopaden
(Logopadieaustria)

B Osterreichischer Seniorenbund

B Pensionistenverband Osterreich (PVO)

Wenn Sie den Gewerkschaftsbeitrag in der ANV geltend
machen, tragen Sie immer den Jahresbetrag ein.

Sozialversicherung
Pflichtbeitrage bei geringfiigigen Beschaftigungen

Sie gelten als geringfiigig beschéftigt, wenn Sie im Monat nicht mehr
als 500,91 Euro (2022: 485,85 Euro) verdienen. In diesem Fall werden
Ihnen von lhrer Arbeitgeberin bzw. Ihrem Arbeitgeber keine Sozialver-
sicherungsbeitrdge abgezogen.

Wenn Sie jedoch mehrere geringfligige Beschéftigungen gleichzeitig
haben und damit die Geringfligigkeitsgrenze Uberschreiten, schreibt
lhnen die Krankenkasse nachtréglich Sozialversicherungsbeitrage vor.
Das ist auch dann der Fall, wenn Sie ein voll versicherungspflichtiges
und ein geringfligiges Arbeitsverhaltnis gleichzeitig haben.

Diese Pflichtbeitrdge kdnnen Sie als Werbungskosten geltend machen.
Und zwar bei der ANV flir das Kalenderjahr, in dem Sie die Beitrage
bezahlt haben.

Mia Mehrfach hat im Jahr 2021 zwei Teilzeitjobs, einer davon
ist eine geringfliigige Beschéaftigung. Der Arbeitgeber, bei dem
sie geringfligig angestellt ist, behalt von ihr keine Sozialver-
sicherungsbeitrége ein.

Da Mia mit beiden Dienstverhaltnissen zusammen aber Uber
der Geringfligigkeitsgrenze verdient, muss sie auch flir den
geringfligigen Job Sozialversicherungsbeitrdge bezahlen: Die
Krankenkasse fordert im Jahr 2022 die Beitrage flr das ver-
gangene Jahr nach. In diesem Jahr werden sie auch von Mia
bezahlt.



AK Infoservice

Im Sommer 2023 macht sie ihre ANV fir 2022 und setzt
dabei die nachgezahlten Sozialversicherungsbeitrage als
Werbungskosten ab.

Auch die Beitrdge zur freiwilligen Selbstversicherung im
Rahmen einer geringfligigen Beschéaftigung kénnen Sie bei
der ANV abschreiben. Auch diese Selbstversicherungsbei-
tréage fihren zu einer Negativsteuer und kdnnen daher eine
Steuergutschrift bringen. Weitere Details zur Negativsteuer
finden Sie im Kapitel 1.

2023 betragt die freiwillige Selbstversicherung bei geringfligig
Beschéftigten 70,93 Euro (2022: 68,79 Euro) im Monat.

Pflichtbeitrage fiir mitversicherte Angehoérige

Ihre Angehdrigen, insbesondere Ihre (Ehe-)Partnerin bzw. -Partner, sind
bei Ihnen beitragspflichtig mitversichert? Dann kénnen Sie die Bei-
trage, die Sie fur sie direkt an die Krankenkasse zahlen, als Werbungs-
kosten bei der ANV absetzen.

Nicht absetzen kdnnen Sie Beitrage, die nur der Selbstversicherung
Ihrer Angehdrigen dienen: Es muss sich um Pflichtbeitrdge handeln,
um Ausgaben daflir geltend zu machen.

Selbst eingezahite SV-Beitrdage

Darunter fallen zum Beispiel Beitrdge von Studierenden zur Selbstver-

sicherung in der gesetzlichen Krankenkasse. Diese Zahlungen kénnen
Sie als Werbungskosten bei der ANV abschreiben.

Homeoffice-Pauschale, BUromobiliar

Im Zuge der Covid-19 Krise mussten viele Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer im Homeoffice arbeiten. Die Kosten fur das Homeoffice
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konnten bisher allerdings nur sehr eingeschrankt bei der ANV berlck-
sichtigt werden.

Seit 2021 gibt es das ,Homeoffice-MaBnahmenpaket“. Dieses
enthalt auch steuerliche MaBnahmen zum Arbeiten in privaten
Wohnungen. Diese Regelung gilt vorerst fir die Jahre 2021 bis 2023.
Teilweise kann die Regelung auch schon fir 2020 angewendet werden.

Wohnung
Was gilt im Rahmen von Homeoffice als Wohnung?

B |hre private Wohnung als Arbeitnehmerin bzw. Arbeitnehmer
B Die Wohnung lhrer Lebenspartnerin bzw. lhres Lebenspartners
B Die Wohnung von nahen Angehérigen

Nicht als Wohnung gelten z. B. Restaurants, Bibliotheken, 6ffentliche
Flachen wie Parkanlagen etc.

Homeoffice-Pauschale

Dieses Pauschale wird ab der ANV 2021 automatisch berlcksichtigt.
Es deckt die allgemeinen Kosten im Zusammenhang mit der Tatigkeit
im Homeoffice sowie die Kosten flir digitale Arbeitsmittel ab. Zu den
digitalen Arbeitsmitteln zahlen: Computer, Bildschirm, Tastatur, Dru-
cker, Handy, Internet — siehe dazu auch Kapitel 5, Arbeitsmittel.

Far die Anerkennung des Homeoffice-Pauschales missen Sie folgende
Voraussetzungen erflllen:

M Sie haben kein steuerlich anerkanntes Arbeitszimmer —
siehe Kapitel 5, Arbeitszimmer

B Sie haben fur Ihre Homeoffice-Tatigkeit eine Vereinbarung mit lhrer
Arbeitgeberin bzw. lhrem Arbeitgeber — z. B. eine Betriebsvereinba-
rung oder eine individuelle Vereinbarung

Das Homeoffice-Pauschale betragt 3 Euro pro Tag und wird lhnen flr
maximal 100 Homeoffice-Tage im Jahr anerkannt. Es kdnnen also bis
zu 300 Euro im Jahr steuermindernd berucksichtigt werden. Wichtig:



Ein Homeoffice-Tag bedeutet, dass Sie diesen ausschlieBlich im
Homeoffice verbringen.

Ihre Arbeitgeberin bzw. Ihr Arbeitgeber muss ab 2021 mit
dem Jahreslohnzettel (L 16) lhre im Homeoffice verbrach-
ten Tage an das Finanzamt melden.

Mit dem Pauschale sind die Kosten flir digitale Arbeitsmittel abge-
golten. Sind lhre tatséchlichen Kosten jedoch héher — z. B., weil Sie
sich fur lhre Arbeit einen Computer kaufen mussten — kdnnen Sie den
Ubersteigenden Betrag zusétzlich beriicksichtigen. Dafiir miissen Sie
bei der ANV aber jedenfalls den vollen Betrag angeben. Die Gegenver-
rechnung erfolgt automatisch durch das Finanzamt — siehe Kapitel 5,
Arbeitsmittel.

Die Anerkennung der zusétzlichen Kosten erfolgt nur mit
Anrechnung auf das Werbungskostenpauschale.

Gerhard Gehtnachhause arbeitete an 120 Tagen im
Homeoffice. Er bekommt daflrr keinen Kostenersatz von der
Firma. Fir die Arbeit musste er sich einen Computer kaufen
— daflir macht er 420 Euro geltend. AuBerdem hat er 200
Euro Kosten fur das Internet. Bei seiner ANV anerkannt wird
Gerhard ein Homeoffice-Pauschale von 3 Euro fir die maxi-
mal mdglichen 100 Tage — also 300 Euro. Zuséatzlich werden
ihm die Ubersteigenden Kosten fiir Computer und Internet
in Hohe von 320 Euro als Werbungskosten anerkannt.

420 Euro Computer
+ 200 Euro Internet
— 300 Euro Pauschale

= 320 Euro Ubersteigende Kosten




Betrieb zahlt Homeoffice-Pauschale aus

Es ist auch méglich, dass Ihnen |hr Betrieb bereits mit der monatlichen
Gehaltsabrechnung ein steuerfreies Homeoffice-Pauschale auszahlt.
Dieses wird in jedem Fall gegengerechnet.

Zahlt Ihnen Ihr Betrieb ein Homeoffice-Pauschale mit einem téglichen
geringeren Betrag aus, wird lhnen die Differenz zu den méglichen

3 Euro anerkannt — als Werbungskosten ohne Anrechnung auf ein
Werbungskostenpauschale.

Im Jahr 2022 arbeitete Hanna Hauser 80 Tage von zu Hause
aus. Von ihrer Firma erhalt sie pro Homeoffice-Tag

1,80 Euro, also insgesamt 144 Euro. Bei ihrer ANV macht
Hanna keine Kosten der digitalen Arbeitsmittel geltend

und erhalt die Differenz auf 3 Euro — also 1,20 Euro pro
Homeoffice-Tag, somit 96 Euro insgesamt als Homeoffice-
Pauschale.

1,20 Euro x 80 Homeoffice-Tage = 96 Euro

Mobiliar

Zusatzlich zum Homeoffice-Pauschale kénnen Sie Ausgaben fir
ergonomisch geeignetes Mobiliar mit bis zu 300 Euro pro Jahr geltend
machen, welches Sie sich fir das Homeoffice angeschafft haben -

z. B. Schreibtisch, Drehstuhl, Beleuchtung.

Voraussetzung fur die Berlcksichtigung:
Sie missen mindestens 26 Tage im Homeoffice

verbracht haben!

Im Jahr der Anschaffung des Mobiliars missen Sie bei der
ANV immer die gesamten Ausgaben eintragen. Die Vertei-
lung der Ausgaben auf die folgenden Jahre erfolgt auto-
matisch durch das Finanzamt.




Was sind aul3ergewdhn-
liche Belastungen?

Die Voraussetzungen
Wie werden auBergewodhnliche Belastungen definiert und welche Vor-
aussetzungen missen sie erflllen?

Die Arten von auBergewoéhnlichen Belastungen
Es gibt Ausgaben, die sich unabh&ngig von der Héhe steuermindernd
auswirken und solche, die mit Selbstbehalt berticksichtigt werden.

Die Berechnung des Selbstbehalts
Die Hohe des Selbstbehalts richtet sich nach Ihrem Jahreseinkommen
und lhren persénlichen Verhéltnissen.

HIER ERFAHREN SIE, WIE AUSSERGEWOHNLICHE
BELASTUNGEN IN DER ANV BERUCKSICHTIGT WERDEN.



Die Voraussetzungen

Eine auBergewodhnliche Belastung ist definiert durch:

B AuBergewdhnlichkeit
Ihre Ausgaben mussen héher sein, als das bei den meisten Steuer-
pflichtigen mit gleichem Einkommen der Fall ist.

B Zwangslaufigkeit
Sie kdnnen sich den Ausgaben aus tatsédchlichen, rechtlichen oder
sittlichen Griinden nicht entziehen. Haben Sie die Ausgaben selbst
verschuldet, etwa wenn Sie betrunken einen Verkehrsunfall ver-
ursachen, kdnnen Sie diese Ausgaben nicht geltend machen. Das
Gleiche gilt fur freiwillige Aufwendungen.

B Wirtschaftliche Beeintrachtigung
Die Ausgaben missen |hre wirtschaftliche Leistungsfahigkeit
wesentlich vermindern — z. B., wenn die Kosten |Ihren Selbstbehalt
Ubersteigen.

Die Arten von auBergewdhnlichen
Belastungen

Alle auBergewdhnlichen Belastungen sind im Formular L 1ab einzutra-
gen. Fur die auBergewdhnlichen Belastungen lhrer Kinder verwenden
Sie das Formular L 1k.

Manche auBergewéhnliche Belastungen miussen héher sein als der
Selbstbehalt, damit sie sich steuerlich auswirken. Es gibt auch auB3er-
gewdhnliche Belastungen, die ohne Selbstbehalt beriicksichtigt
werden. Diese reduzieren unabhangig von der Héhe der Ausgaben lhre
Lohnsteuerbemessungsgrundlage.

AuBergewdhnliche Belastungen ohne Selbstbehalt

B Ausgaben wegen einer Behinderung von mindestens 25 Prozent
B Pflegekosten, sowohl im Heim als auch zu Hause



Mehrkosten durch eine notwendige Diat, die in Zusammenhang mit
einer Behinderung von mindestens 25 Prozent steht

Aufwendungen fir die Behinderung lhres Kindes

Berufsausbildung Ihres Kindes, die nicht am Wohnort mdglich ist
Unterhaltsleistungen fiir Kinder, die auBerhalb der EU/EWR oder der
Schweiz wohnen

B Katastrophenschaden

Die Details zu auBergewdhnlichen Belastungen ohne Selbstbehalt
finden Sie im Kapitel 9.

AuBergewdéhnliche Belastungen mit Selbstbehalt

Ausgaben in Zusammenhang mit einer Krankheit, wenn keine Be-
hinderung von mindestens 25 Prozent vorliegt

Kurkosten

Pflegekosten fur nahe Angehdrige —im Heim und zu Hause
Aufwendungen fur eine Adoption und kinstliche Befruchtung
Bestimmte Unterhaltsleistungen fir Angehdrige, jedoch nicht die
Unterhaltszahlungen fur Kinder

Begrabniskosten, die das Nachlassvermdgen Ubersteigen
Kinderbetreuungskosten fur Alleinerziehende

Die Details dazu finden Sie im Kapitel 8.

Die Berechnung des Selbstbehalts

Bei manchen auBergewdhnlichen Belastungen wird lhnen von den
geltend gemachten Ausgaben ein Selbstbehalt abgezogen. Die Héhe
des Selbstbehalts hangt von lhren Einklinften ab: Aus lhren Jahresein-
kinften ergibt sich die Bemessungsgrundlage. Je nachdem, wie hoch
Ihre Jahreseinklnfte sind, betragt Ihr Selbstbehalt zwischen 6 und 12
Prozent der Bemessungsgrundlage.



So ermitteln Sie die Bemessungsgrundlage

Steuerpflichtige Bezlige (Jahreslohnzettel Kennzahl 245)
+ sonstige Bezlige (Jahreslohnzettel Kennzahl 220)
— SV-Beitrage der sonstigen Beziige (Jahreslohnzettel Kennzahl 225)
— Werbungskosten (mindestens das Werbungskostenpauschale von € 132)
— Sonderausgaben
auBergewohnliche Belastungen ohne Selbstbehalt
Freibetrag flr Opferausweis-Inhaberinnen bzw. -Inhaber

Bemessungsgrundlage fiir den Selbstbehalt

Die Hohe des Selbstbehalts

hdchstens € 7.300,00 6 %
mehr als € 7.300,00 bis € 14.600,00 8%
mehr als € 14.600,00 bis € 36.400,00 10 %
mehr als € 36.400,00 12 %

Unter bestimmten Voraussetzungen bekommen Sie einen niedrigeren
Selbstbehalt berlcksichtigt. Jeder der folgenden Punkte reduziert
Ilhren Selbstbehalt um je ein Prozent:

B Jedes Kind, fur das Sie oder Inhre (Ehe-)Partnerin bzw. Ihr -Partner mehr
als 6 Monate im Kalenderjahr Anspruch auf Familienbeihilfe haben

B Jedes Kind, fur das Sie mehr als 6 Monate im Kalenderjahr An-
spruch auf den Unterhaltsabsetzbetrag (UHAB) haben

M lhnen steht der Alleinverdienerabsetzbetrag (AVAB) oder der Allein-
erzieherabsetzbetrag (AEAB) zu

M Sie haben zwar keinen Anspruch auf den AVAB, sind aber mehr als
6 Monate im Kalenderjahr verheiratet oder in eingetragener Part-
nerschaft und Ihre (Ehe-)Partnerin bzw. -Partner erzielt weniger als
6.000 Euro Einklnfte im Kalenderjahr. Die Einkommensgrenze fir
die (Ehe-)Partnerin bzw. den Partner errechnet sich wie beim AVAB

(vergleiche Kapitel 2)



Tanja Taff hat 2 Kinder und ist Alleinverdienerin. Sie hat keine
Werbungskosten oder Sonderausgaben abzuschreiben. Aller-
dings macht Sie Zahnarztkosten von 4.357 Euro geltend, das
sind auBergewdhnliche Belastungen mit Selbstbehalt. Tanja
zieht zur Berechnung des Selbstbehalts den Jahreslohnzettel
heran, den Sie bei ihrer Arbeitgeberin angefordert hat. Damit
berechnet Sie die Bemessungsgrundlage:

Steuerpflichtige Bezlige laut Kennzahl 245: € 27.511,68

+ sonstige Bezlige laut Kennzahl 220: € 5.600,00
— SV-Beitrage der sonstigen Bezlige laut

Kennzahl 225: € 958,72
— Werbungskostenpauschale € 132,00

Bemessungsgrundlage fiir Selbstbehalt € 32.020,96

Aufgrund der H6he der Bemessungsgrundlage betréagt ihr
Selbstbehalt 10 Prozent. Durch den Anspruch auf den AVAB
und die beiden Kinder reduziert sich dieser Satz insgesamt
um 3 Punkte auf 7 Prozent.

32.020,96 x 7 % = € 2.241,47 Selbstbehalt

Die Differenz zwischen diesem Selbstbehalt und Tanjas
auBergewodhnlichen Belastungen wird ihr von der Lohn-
steuerbemessungsgrundlage abgezogen.

€4.357,00 - €2.241,47 = €2.115,53

In das ANV-Formular tragen Sie immer den Gesamtbetrag
der auBergewdhnlichen Belastungen ein, nachdem Sie die
Kostenersétze und Zuschiisse, die Sie erhalten, abgezo-
gen haben. Der Selbstbehalt dagegen wird vom Finanz-
amt automatisch im Zuge der Veranlagung errechnet und
abgezogen.




yBergewsdhnliche Belastyngen mit Selbstbehalt

Aul3ergewohnliche
Belastungen mit
Selbstbehalt

Krankheit und Pflege
Arzte, Medikamente, Kuraufenthalte und die Pflege von Angehérigen:
Medizinisch notwendige Kosten werden lhnen anerkannt.

Begréabniskosten
Wenn Sie ein Begrébnis fir Angehérige bezahlen missen, kénnen Sie
die Kosten unter bestimmten Voraussetzungen geltend machen.

Sonstige auBergewohnliche Belastungen

Kosten fur Kinderbetreuung von Alleinerziehenden und Kosten fir
eine Adoption oder kinstliche Befruchtung sind auBergewdhnliche
Belastungen.

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE, WELCHE AUSGABEN
SIE MIT SELBSTBEHALT GELTEND MACHEN KONNEN.
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Krankheit und Pflege

Ausgaben, die Ihnen entstehen, weil Sie krank sind, eine Kur benétigen
oder Angehdrige gepflegt werden missen, kdnnen Sie bei der ANV
geltend machen. Diese Kosten werden mit Selbstbehalt bertcksichtigt.

Krankheitskosten

Als Krankheitskosten sind nur Ausgaben fur die Linderung
oder Heilung einer bestehenden Krankheit abschreibbar.

Daher sind Kosten fur Behandlungen, die der Vorbeugung einer Krank-
heit oder dem Erhalt Ihrer Gesundheit dienen, nicht absetzbar. Das
sind z.B. Ausgaben fir Impfungen und Vorsorgeuntersuchungen. Das
Gleiche gilt fir VerhiGtungsmittel und Schénheitsoperationen.

fur die medizinische Notwendigkeit vorliegen — z. B. eine &rzt-

E Voraussetzung fir die Absetzbarkeit: Es muss ein Nachweis
liche Verordnung.

Absetzbare Krankheitskosten:

B Aufwendungen zur Linderung und Heilung einer Allergieerkrankung

B Arzt- und Spitalshonorare

B Kosten fur Medikamente und Heilbehandlungen, auch homdopathi-
sche Praparate, TCM

B Rezeptgebuhren, Selbstbehalte

B Behandlungsbeitrage, auch Akupunktur und Psychotherapie

B Ausgaben firr Heilbehelfe wie Brillen, Kontaktlinsen, Horgerate, Pro-
thesen, Kriicken oder Bruchbander

B Ausgaben fir Zahnbehandlungen bzw. Zahnersatze wie Zahn-
prothesen, Briicken, Kronen — nicht absetzbar ist die medizinische
Mundhygiene

B Fahrtkosten zum Arzt oder ins Spital

B Fahrtkosten, wenn Sie Angehdrige im Spital besuchen

M lhre Aufenthaltskosten, wenn Sie als Begleitperson bei einem Kind
im Spital bleiben

B Zuzahlungen zu Kur-, Rehabilitations- und Spitalsaufenthalten, ab-

zliglich einer Haushaltsersparnis von 5,23 Euro pro Tag.



AuBergewohnliche Belastungen mit Selbstbehalt

Sie kdnnen nicht nur Ihre eigenen Krankheitskosten geltend
1l 3 machen, sondern auch die Krankheitskosten flir Personen,
die unterhaltsberechtigt sind, z. B. Ihre Kinder.

Wann sind Behandlungen in Privatkliniken absetzbar?
Nur bei einer dringlichen medizinischen Notwendigkeit
und wenn ohne die Behandlung mit nachteiligen gesund-
heitlichen Folgen zu rechnen ist. Daflir muss eine arztliche
Bestéatigung vorliegen!

Sie haben eine Behinderung von mindestens 25 Prozent?
Dann kénnen Sie Krankheitskosten, die damit in Verbin-
dung stehen, ohne Selbstbehalt abschreiben. Naheres
dazu lesen Sie im Kapitel 9.

Kurkosten

Damit Sie die Ausgaben fur einen Kuraufenthalt geltend machen kdn-
nen, missen 3 Bedingungen erflllt sein. Die Kur muss in Zusammen-
hang mit einer Krankheit anfallen, medizinisch erforderlich sein und
unter arztlicher Aufsicht erfolgen.

Die medizinische Notwendigkeit Ihrer Kur weisen Sie entweder durch
eine vor Antritt der Kur ausgestellte Bestatigung oder den Erhalt eines
Kostenersatzes von lhrer Sozialversicherung nach.

Absetzbare Kurkosten:

B Aufenthaltskosten, abzlglich einer Haushaltsersparnis

B Kosten fir die medizinische Behandlung und Kurmittel

B Fahrtkosten zum und vom Kurort

B Kosten fUr die Begleitperson von pflege- oder hilfsbedrftigen Per-
sonen und Kindern. Begleiten oder besuchen Sie einen selbststan-
digen Erwachsenen z.B. |Ihre (Ehe-)Partnerin bzw. -Partner, kdnnen
Sie lhre Ausgaben nicht absetzen

Von den Kurkosten, die Sie geltend machen, missen Sie eine Haus-
haltsersparnis von 5,23 Euro pro Tag abziehen.
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Kosten fiir ein Alten- oder Pflegeheim
und hdusliche Pflege

Wenn Sie fUr unterhaltsberechtigte Personen, z. B. Eltern oder (Ehe-)
Partnerinnen bzw. -Partner, die Pflegekosten ganz oder zum Teil Uber-
nehmen, kdnnen Sie diese abschreiben.

Diese Ausgaben sind dann absetzbar, wenn eine Krankheit, Pflege-
oder Betreuungsbedyirftigkeit vorliegt. Die medizinische Notwendigkeit
kénnen Sie entweder durch den Bezug von Pflegegeld ab der Stufe 1
oder mit einem arztlichen Gutachten nachweisen.

Erfolgt die Unterbringung lediglich aus Altersgriinden im
Heim, konnen Sie die Kosten dafir nicht geltend machen.

Wie kénnen Sie diese Kosten geltend machen?
Von den Ausgaben fir die Pflege bzw. Betreuung ziehen Sie 6ffentliche
ZuschUsse wie das Pflegegeld oder die Blindenzulage ab.

Bei einer Pflege im Heim rechnen Sie auBerdem eine Haushaltserspar-
nis von 5,23 Euro pro Tag bzw. 156,96 Euro pro Monat weg. Das ergibt
die absetzbaren Pflegekosten.

Den Teil der Kosten, den die pflegebedirftige Person nicht selbst
zahlen kann, kénnen Sie bei lhrer ANV als ,Sonstige auBergewdhnliche
Belastungen® abschreiben. AuBer es handelt sich um eine Gegenleis-
tung, z. B. bei einer Vermdgensibertragung.

Sonderregelung fiir Alleinverdienerinnen und Alleinverdiener

Wenn Sie Anspruch auf den Alleinverdienerabsetzbetrag (AVAB) haben
und die Pflegekosten fir lhre (Ehe-)Partnerin bzw. -Partner tragen, wird
kein Selbstbehalt berticksichtigt.

Das ist auch dann der Fall, wenn Ihnen der AVAB nicht zusteht, Sie
aber mehr als 6 Monate im Kalenderjahr verheiratet sind oder in einer
eingetragenen Partnerschaft leben und lhre (Ehe-)Partnerin bzw. lhr
-Partner ein Einkommen von nicht mehr als 6.000 Euro im Kalender-
jahr erzielt. Wie Sie diese Einkommensgrenze berechnen, lesen Sie im
Kapitel 2 beim AVAB.




Bei Einklnften der (Ehe)Partnerin bzw. des -Partners, die
zwischen 6.000 und 11.000 Euro liegen, kénnen behinde-
rungsbedingte Aufwendungen mit Selbstbehalt bertick-
sichtigt werden.

Begrabniskosten

Ausgaben flur das Begrébnis einer bzw. eines nahen Angehdrigen kén-
nen Sie unter folgender Voraussetzung geltend machen: Sie miUssen
fur die Beerdigung aufkommen, weil das Nachlassvermdégen fir die
anfallenden Kosten nicht ausreicht.

FlUr das Begrébnis inklusive Grabstein kénnen Sie maximal 20.000 Euro
absetzen. Héhere Kosten kénnen Sie nur dann absetzen, wenn sie un-
vermeidbar sind. Das ist z. B. bei einer notwendigen Uberfiihrung oder
besonderen Gestaltungsvorschriften fir den Grabstein der Fall. Zu den
Begrabniskosten zéhlen auch die Kosten flr ein ortsibliches Toten-
mahl und der Blumenschmuck.

Folgendes missen Sie von den Begrabniskosten abziehen:

B ZuschuUsse fur das Begrabnis, z.B. aus einer Versicherung
B Nachlassaktiva, d. h. die Vermdgenswerte ohne Schulden

Ihre Ausgaben flr Trauerbekleidung und Grabpflege kénnen
Sie nicht geltend machen. Ebenso nicht abschreibbar ist die

Grabmiete.

Anton Altgut verstirbt und hinterldsst seinem Sohn Max
ein Auto im Wert von 15.000 Euro und einen Privatkredit,
bei dem noch 4.000 Euro offen sind. Die Nachlassaktiva
betragen also 15.000 Euro. Sie kdnnen nicht mit dem
Kredit gegengerechnet werden.

Max kommt flr die Bestattung auf: Das Begrébnis inklusive
Grabstein, Blumenschmuck und Totenmahl kostet




22.000 Euro. Abschreiben kann er allerdings nur maximal
20.000 Euro — davon muss Max das Nachlassvermdgen
seines Vaters, also 15.000 Euro, abziehen.

Somit kann er 5.000 Euro als auBergewoéhnliche Belastung
mit Selbstbehalt geltend machen.

Sonstige auBergewdhnliche
Belastungen
Kinderbetreuung Alleinerziehende

Wenn Sie alleinerziehend sind, dann kdnnen Sie Kosten der Kinder-
betreuung mit Selbstbehalt geltend machen. Langstens jedoch bis zur
Vollendung der Schulpflicht.

Kosten fiir Adoption und kiinstliche Befruchtung

Adoptionskosten kénnen Sie von der Steuer absetzen, ebenso die
Kosten fir eine kiinstliche Befruchtung (z. B. In-Vitro-Fertilisation),
sofern diese nach dem Fortpflanzungsmedizingesetz zulassig ist.

Bestimmte Unterhaltsleistungen

Unterhaltsleistungen fur nahe Angehdrige kénnen Sie nur dann abset-
zen, wenn die betreffenden Kosten flr dieses Familienmitglied selbst
eine auBergewdhnliche Belastung darstellen. Beispiele daflir sind,
wenn Sie als Tochter bzw. Sohn flir lhre mittellosen Eltern die Beseiti-
gung von Katastrophenschaden tbernehmen, oder Sie fur Ihr Kind die
Krankheitskosten tragen.

Nicht abschreiben kénnen Sie Folgendes:

B Alimente fir Ihre Kinder. Daftir gibt es den UHAB, siehe Kapitel 2

B Unterhaltsleistungen an lhre geschiedene Ehefrau bzw. lhren
geschiedenen Ehemann

B Zahlungen an mittellose Angehorige (Deckung d. Lebensunterhaltes)



Aul3ergewohnliche
Belastungen ohne
Selbstbehalt

Katastrophenschaden
Kosten, die lhnen durch ein Hochwasser, einen Sturm oder eine Lawine
entstanden sind, kdnnen Sie in vollem Umfang geltend machen.

Behinderung ab 25 Prozent und Diatverpflegung

Hierfur gibt es Freibetrédge. Zudem kdnnen Sie Kosten fur Hilfsmittel
absetzen. Unter bestimmten Voraussetzungen auch fir Ihre (Ehe-)
Partnerin bzw. —Partner.

AuBergewohnliche Belastungen fiir Kinder
Dazu z&hlen Kosten flr eine auswartige Berufsausbildung und eine
Krankheit oder Behinderung ab 25 Prozent.

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE, WELCHE AUSGABEN
SIE OHNE SELBSTBEHALT GELTEND MACHEN KONNEN.



Katastrophenschaden

Ohne Selbstbehalt kdnnen Sie die Kosten fir die Beseitigung von Ka-
tastrophenschaden absetzen. Dazu z&hlen vor allem Schéden aufgrund
von Naturkatastrophen wie:

B Hochwasser
M Erdrutsch

B Vermurungen
B Lawinen

B Sturm

M Erdbeben

B Felssturz

Uber die Art und das AusmaB der betreffenden Schaden muss von der
Gemeindekommission eine Niederschrift angefertigt werden. Handelt
es sich um Schaden an Immobilien, z.B. an einem Wohnraum, kénnen
Sie die Ausgaben nur dann geltend machen, wenn Sie die grund-
bucherliche Eigentimerin bzw. der Eigentimer sind. Auch bei anderen
beschéadigten Wirtschaftsgitern, z. B. einem Pkw, missen Sie zum
Zeitpunkt des Schadens die Eigentimerin bzw. der Eigentimer gewe-
sen sein.

Absetzbare Kosten

Sind Sie von einer Naturkatastrophe betroffen, kdnnen Sie folgende
Ausgaben geltend machen:

B Schadensbeseitigung: alle Kosten, die in unmitteloarem Zusammen-
hang mit der Beseitigung der Katastrophenfolgen stehen, z.B. die
Beseitigung von Wasser- und Schlammresten sowie von unbrauch-
bar gewordenen Gegensténden. Das gilt auch fir den Zweitwohnsitz

B Reparatur und Sanierung: z. B. bei Wohnungen und Hausern - aller-
dings nur fur den Erstwohnsitz. Fir einen Zweitwohnsitz sind diese
Kosten nicht absetzbar

B Ersatzbeschaffung zerstorter Gegenstande: wenn diese Gegenstan-
de fir die Ubliche Lebensflihrung nétig sind, z. B. der Neubau des
gesamten Wohngebaudes oder die Wiederbeschaffung von Mdébeln,



AuBergewdhnliche Belastungen ohne Selbstbehalt

Elektrogeraten, Heimtextilien, Geschirr, Lampen oder Kleidung
(2.000 Euro pro Person). Bei einem Pkw gilt nur der Wert des Autos
zum Zeitpunkt des Schadens. Fir einen Zweitwohnsitz sind diese
Kosten nicht absetzbar

B Mietkosten fiir ein Uberbriickungsquartier

Fur alle Kosten, die Sie geltend machen, brauchen Sie eine
Rechnung als Nachweis. Haben Sie Subventionen, Spen-
den oder eine Erstattung von einer Versicherung bekom-
men, missen Sie diese Betrdge von lhren tatsachlichen
Ausgaben abziehen.

Nicht absetzbare Kosten
Folgendes kénnen Sie nicht als auBergewdhnliche Belastung absetzen:

Foto- und Filmausristung

Sammlungen, z. B. von Briefmarken oder Schallplatten
Luxusgegensténde

Sportgeréte

Swimmingpool oder Gartenteich

Gartengestaltung, Gartengeréate, Garten- bzw. Werkzeughutte
Neubau des Zweitwohnsitzes

Behinderung ab 25 Prozent
und Diatverpflegung

Ab einem Behinderungsgrad von mindestens 25 Prozent werden Sie
steuerlich durch pauschale Freibetrdge entlastet. Auch fir lhren Mehr-
aufwand wegen einer notwendigen Diatverpflegung gibt es Freibetra-
ge. Mehr dazu lesen Sie am Ende dieses Unterkapitels.

Anstelle des pauschalen Freibetrags kénnen Sie aber auch lhre tat-

sachlichen Ausgaben absetzen. Das kénnen z. B. Kosten flir not-
wendiges Pflegepersonal oder spezielle Hygieneartikel sein.
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Wenn Sie die tatsachlichen Kosten geltend machen wollen, missen
Sie alle Ausgaben mit Belegen nachweisen. Das gilt auch fur allfallige
Mehraufwendungen fur eine Diatverpflegung. Im Schéatzungsweg kann
dafiir die Hohe der Freibetrdge angesetzt werden.

Zusatzlich zu den Kosten der Behinderung kénnen Sie Ausgaben flr
Hilfsmittel und Heilbehandlungen als auBergewdhnliche Belastung
ohne Selbstbehalt geltend machen.

Nachweis der Behinderung

Damit Ihre Behinderung steuerlich berticksichtigt werden kann, muss
sie amtlich festgestellt werden. Sie brauchen daher einen Nachweis
Uber den Grad der Erwerbsminderung. Diesen bekommen Sie bei fol-
genden Stellen:

M Als Empfangerin bzw. Empfanger einer Opferrente:
bei Ihrer Landeshauptmannschaft

B Bei Berufskrankheiten und -unféllen:
bei Ihrem Sozialversicherungstrager

M In allen anderen Fallen und bei Mehrfachbehinderungen:
beim Sozialministeriumservice

Alle Adressen finden Sie im Anhang und auf
www.sozialministeriumservice.at

Sie haben schon einen Nachweis Uber den Grad lhrer Erwerbsminde-
rung? Bestehende Bescheinigungen bleiben bis auf weiteres gliltig.
Das gilt auch fur die Nachweise, die bis 2004 vom Gesundheitsamt
oder einer Amtsérztin bzw. einem Amtsarzt ausgestellt wurden.

TIPP Beziehen Sie Pflegegeld, wird automatisch davon ausgegan-
gen, dass |lhre Behinderung mindestens 25 Prozent betragt.

Die pauschalen Freibetrage

Die H6he des pauschalen Freibetrags hangt vom Grad |hrer Behinde-
rung ab. Der Freibetrag steht lhnen ab dem Kalenderjahr zu, in dem die



AuBergewodhnliche Belastungen ohne Selbstbehalt

amtliche Bescheinigung ausgestellt wurde. Ist dort vermerkt, dass |hre
Erwerbsminderung schon ldnger besteht, kdnnen Sie den Freibetrag
rickwirkend bei lhrer ANV berlcksichtigen lassen.

Wenn Sie Pflegegeld bezogen haben, steht Ihnen der pau-
schale Freibetrag nicht zu. Sie kénnen aber lhre tatséch-
lichen Kosten der Behinderung geltend machen. Hier wird
das Pflegegeld aber gegengerechnet. AuBerdem kénnen
Sie |hre Kosten fir Hilfsmittel und Heilbehandlungen ab-
setzen. Bei diesen Aufwendungen kommt es zu keiner
Kirzung durch das Pflegegeld.

Die Hohe

Grad der Behinderung Freibetrag pro Kalenderjahr
25-34 % €124,00

35-44 % €164,00

45-54 % €401,00

55-64 % € 486,00

65-74 % € 599,00

75-84 % €718,00

85-94 % € 837,00

ab 95 % €1.198,00

Ausgaben fiir Hilfsmittel

UnregelméBige Ausgaben fur Hilfsmittel, Vorrichtungen und Gegen-
stande, die eine korperliche Beeintrachtigung ausgleichen: Die Kosten
dafiir kdnnen Sie zusatzlich zum Freibetrag absetzen — ohne Gegen-
rechnung mit dem Pflegegeld.

Zu den Hilfsmitteln zahlen:

B Rollstlhle, Rollatoren, Kriicken

M Prothesen

B Kfz-Adaptionen wie eine Hebebiihne oder eine Rollstuhlrampe
B Wohnungsumbauten, z. B. Umbau zu einem barrierefreien Bad
B Sehbehelfe, Blindenhilfsmittel, Horgerate
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AK Infoservice

Kosten der Heilbehandlung

Fallen wegen lhrer Behinderung Behandlungs- bzw. Krankheitskosten
an, dann kdnnen Sie diese zusatzlich zum Freibetrag geltend machen.

Dazu gehoren:

M Arzthonorare

M Spitalskosten

M Kurkosten, wenn die Kur arztlich verordnet wurde

B Ausgaben fir Medikamente

B Fahrtkosten zur Behandlung (Taxi, Kilometergeld, Krankentransport)

Krankheitskosten, die nicht in Verbindung mit Ihrer Behin-
derung anfallen, gelten als auBergewohnliche Belastung mit

Selbstbehalt. Bitte lesen Sie dazu das Kapitel 8.
Gehbehinderung

Haben Sie eine Kérperbehinderung von mindestens 50 Prozent, kén-
nen Sie einen zusatzlichen Freibetrag von 190 Euro pro Monat fir den
Mehraufwand Ihres Kraftfahrzeuges geltend machen. Dafiir missen die
folgenden 2 Voraussetzungen erflillt sein:

B Die BenUltzung der 6ffentlichen Verkehrsmittel ist unzumutbar
B Das Kraftfahrzeug ist auf Sie zugelassen

derte Menschen, die eine Blindenzulage oder Pflegegeld ab

@ Als gehbehindert gelten auch blinde und schwerstsehbehin-
Stufe 3 beziehen.

Ist das Auto nicht auf Sie personlich zugelassen, sondern
auf ein Familienmitglied, kdbnnen Sie nur Fahrten in Zusam-
menhang mit lhrer Heilbehandlung geltend machen. Das
sind z. B. Wege zum Arzt oder ins Spital. Sie kdénnen dabei
das amtliche Kilometergeld ansetzen. Wie hoch die Satze
dafir sind, lesen Sie unter ,Dienstreisen” im Kapitel 5.

Nachweis der Gehbehinderung
Fdr den Nachweis |hrer Gehbehinderung haben Sie 3 Mdglichkeiten:
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B Mit der Bescheinigung gemaB § 29b der StraBenverkehrsordnung

B Durch den Bescheid Uber die Befreiung der Kfz-Steuer

B Die Unzumutbarkeit der Verwendung von 6ffentlichen Verkehrsmittel
ist in Ihrem Behindertenpass eingetragen

Mehraufwand fiir Taxikosten

Haben Sie selbst kein eigenes Auto, kénnen Sie lhre Ausgaben fir
Taxifahrten abschreiben. Diese Kosten werden |hnen bis zu einer H6he
von 153 Euro im Monat anerkannt. Der Nachweis der Ausgaben erfolgt
mit Taxirechnungen.

Pauschale Freibetrédge fiir eine Diatverpflegung

Eine Krankheit zwingt Sie, eine bestimmte Diat einzuhalten? Um |hren
dadurch entstehenden Mehraufwand auszugleichen, haben Sie 2 M&g-
lichkeiten: Sie kbnnen entweder lhren tatséchlichen Aufwand mit Be-
legen geltend machen oder den pauschalen Steuerfreibetrag nutzen.
Beides gilt auch dann, wenn Sie Pflegegeld beziehen.

Far den Freibetrag missen Sie 2 Voraussetzungen erfillen:

B Der Gesamtgrad der Behinderung muss mind. 25 Prozent betragen
B Die Behinderung, wegen der Sie Diat halten missen, muss mind. 20
Prozent ausmachen

Sie erflllen diese Voraussetzungen nicht, missen aber dennoch Diat
halten? Dann kénnen Sie den Freibetrag bei den auBergewdhnlichen
Belastungen mit Selbstbehalt absetzen.

Sind Sie auf mehrere Didten angewiesen, wird lhnen nur ein Pauschal-
betrag gewéhrt — allerdings der jeweils héchste.

Die Hohe
Diabetes, Tuberkulose, Zéliakie, Aids €70,00
Gallen-, Leber-, Nierenleiden €51,00

Magenerkrankungen und andere innere Krankheiten €42,00



AK Infoservice

Behinderungen lhrer (Ehe-)Partnerin bzw. lhres -Partners

Die Kosten der Behinderung bzw. der Heilbehandlung kénnen Sie nicht
nur fUr sich selbst, sondern unter bestimmten Bedingungen auch fur
Ihre (Ehe-)Partnerin bzw. Ihren -Partner absetzen. Vorausgesetzt, ihre
bzw. seine Behinderung betragt mindestens 25 Prozent.

Wann kénnen Sie die Kosten fiir lhre (Ehe-)Partnerin bzw. lhren

Partner ohne Selbstbehalt absetzen?

B Wenn Sie Anspruch auf den Alleinverdienerabsetzbetrag (AVAB) haben

Bl Wenn Ihnen der AVAB nicht zusteht, Sie aber mehr als 6 Monate
verheiratet sind oder in eingetragener Partnerschaft leben und das
Einkommen lhrer (Ehe-)Partnerin bzw. Ihres Partners nicht mehr als
6.000 Euro im Kalenderjahr betragt (siehe Kapitel 2, Einkommens-
grenze beim AVAB)

Naheres zu Behinderungen bei Kindern lesen Sie im folgenden Unter-
kapitel ,,AuBergewdhnliche Belastungen fir Kinder*.

Die Steuerfreibetrige in der Ubersicht

Freibetra oline A

9 ~ Pflegegeldbezug  Pflegegeldbezug
Pauschaler Freibetrag fiir Behinderungen ab 25 % v -
Pauschaler Freibetrag fiir Didtverpflegungen (%4

Freibetrag fiir ein eigenes Kfz bei einer Gehbehinde-

rung ab 50 % v v
Taxikosten bei einer Gehbehinderung, wenn kein

eigenes Kfz vorhanden ist

Ausgaben fiir Hilfsmittel und Heilbehandlungen 4 (%4

AuBergewohnliche
Belastungen fur Kinder

Alle Kosten und Freibetrage in Zusammenhang mit Kindern
sind im Formular L 1k einzutragen.
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Auswirtige Berufsausbildung lhres Kindes

Besucht Ihr Kind eine Schule, absolviert es ein Studium oder eine Leh-
re auBerhalb des Einzugsbereiches lhres Familienwohnsitzes, kénnen
Sie unter bestimmten Voraussetzungen einen zuséatzlichen Freibetrag
geltend machen.

Der Freibetrag betragt 110 Euro monatlich flir jeden angefangenen
Monat. Erstreckt sich die Ausbildung Uber das ganze Kalenderjahr, er-
halten Sie den Freibetrag auch fiir die Ferienzeit.

Voraussetzungen fiir den Steuerfreibetrag:

B An Ihrem Wohnort gibt es keine geeignete Ausbildungsmoglichkeit

B Zwischen der Ausbildungsstatte und lhrem Wohnort liegen mehr als
80 Kilometer

Voraussetzungen fiir den Freibetrag bei kiirzeren Entfernungen:

M Die einfache Fahrt dauert mit dem schnellsten 6ffentlichen Ver-
kehrsmittel Uber eine Stunde

B Das tagliche Pendeln ist It. Studienférdergesetz nicht zumutbar

B Bei Schulerinnen bzw. Schilern und Lehrlingen: In einem Umkreis
von 25 Kilometern gibt es keine entsprechende Ausbildungsmdg-
lichkeit und die Kinder bzw. Jugendlichen wohnen am Ausbildungs-
ort in einer Zweitunterkunft, z. B. einem Internat

Wenn lhr Kind im Rahmen des Schulbesuches oder des Stu-
118 diums ein Auslandssemester absolviert, steht der Freibetrag
fur diese Monate Ublicherweise zu.

Krankheitskosten und Ausgaben
fiir Behinderungen von Kindern

Behinderungen bis 25 Prozent

Hat Ihr Kind eine Behinderung von unter 25 Prozent, kénnen Sie die
tatsachlichen krankheitsbedingten Aufwendungen abschreiben.

In diesem Fall werden die Ausgaben mit Selbstbehalt berticksichtigt.
Muss |hr Kind eine arztlich verordnete Diat einhalten, kénnen Sie
zudem einen der pauschalen Freibetrége fur Diadtverpflegung unter
Berucksichtigung des Selbstbehalts geltend machen. Fir folgende
Krankheiten gibt es Freibetrage:



B Diabetes, Tuberkulose, Zéliakie, Aids
B Gallen-, Leber- Nierenerkrankungen
B Magenerkrankung und andere innere Krankheiten

Die Hohen dieser Steuerfreibetrage finden Sie im Abschnitt ,,Behin-
derung ab 25 Prozent und Di&tverpflegung” dieses Kapitels. Wie der
Selbstbehalt berechnet wird, lesen Sie im Kapitel 7.

Kosten bei Behinderungen zwischen 25 und 49 Prozent

In diesem Bereich kénnen Sie die behinderungsbedingten Krankheits-
kosten sowie die Ausgaben fur Hilfsmittel und Heilbehandlungen ohne
Selbstbehalt abschreiben.

Fdr den Freibetrag missen 2 Voraussetzungen erfullt sein:

B Der Grad der Behinderung lhres Kindes muss mind. 25 % betragen
B Die Behinderung, wegen der Sie Diat halten missen, muss mind.
20 Prozent ausmachen

Zudem gibt es je nach Behinderungsgrad lhres Kindes pauschale
Freibetrdge. Was Sie im Einzelnen geltend machen kdnnen und wie
hoch die Freibetrage sind, entnehmen Sie bitte dem zweiten Abschnitt
dieses Kapitels ,,Behinderung ab 25 Prozent und Diatverpflegung”.

Behinderungen ab 50 Prozent

Hat Ihr Kind eine Behinderung von mindestens 50 Prozent, steht lhnen
die erhdhte Familienbeihilfe zu. Sie haben die Wahl, ob Sie lhre tat-
séchlichen Kosten oder einen monatlichen Freibetrag von 262 Euro
geltend machen. Wenn Sie Pflegegeld beziehen, wird dies mit den
Kosten bzw. dem Freibetrag gegengerechnet.

Zusatzlich zum monatlichen Freibetrag kdnnen Sie Folgendes absetzen:

B Ausgaben fir Hilfsmittel

B Kosten der Heilbehandlungen

B Mehraufwendungen fir Transport zur Sonder- bzw. Pflegeschule
wegen Unzumutbarkeit der Beniitzung von Offis

B Ausgaben fiir eine Sonder-/Pflegeschule

B Aufwendungen flr eine Behindertenwerkstéatte



AuBergewdhnliche Belastungen ohne Selbstbehalt

KON Ihr Kind wohnt in einem Vollinternat und Sie machen den
Pyl monatlichen Freibetrag geltend? Dann reduziert sich der Frei-
betrag von 262 Euro fir jeden Internatstag um 1/30.

Haben Sie und lhre (Ehe-)Partnerin bzw. —Partner Anspruch
auf den Freibetrag, kdnnen Sie sich diesen teilen: und zwar
in dem Verhaltnis, in dem Sie die Kosten tragen. Aber auch
bei Teilung des Freibetrags stehen lhnen insgesamt nur
262 Euro monatlich zu.

Die Freibetrige fiir Kinder mit Behinderungen in der Ubersicht

ab 25 % ab 50 % mit erhoh-  ab 50 % mit erhdh-

ohne erhdhte ter Familienbeihilfe, ter Familienbeihilfe,
Familienbeihilfe ohne Pflegegeld mit Pflegegeld

Pauschaler Freibetrag nach

Behinderungsgrad v - -

. v
Pauschaler Freibetrag
von € 262,00 mtl. - v um Pflegegeld ge-

kirzt

Pauschaler Freibetrag fiir v _ _
Diatverpflegung
Freibetrag fiir Taxikosten _ _ _
bzw. eigenes Kfz
Ausgaben fiir Hilfsmittel
und Heilbehandlungen v v v
Schulgeld fiir Sonder-/ v v v

Pflegeschule
Behindertenwerkstatte

Unterhaltsleistungen fiir Kinder im Ausland
Sie haben unterhaltsberechtigte Kinder, die standig auBerhalb der EU,

des Européischen Wirtschaftsraums (EWR) bzw. der Schweiz leben,
und flr die Sie Unterhalt leisten?
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Wenn |hnen fir diese Kinder keine Familienbeihilfe oder kein Unterhalts-
absetzbetrag (UHAB) zusteht, kdnnen Sie folgende Unterhaltsleistungen
als auBergewdhnliche Belastungen ohne Selbstbehalt absetzen:

M 50 Euro monatlich pro Kind oder
M die Halfte Ihrer tatsachlichen Unterhaltsleistungen

Die Halfte des tatsachlich geleisteten Unterhalts kénnen Sie dann geltend
machen, wenn der Unterhalt im Aufenthaltsland des Kindes angemessen
ist. Das ist Ublicherweise in Hochpreislandern der Fall (z. B. Japan).

Wann Sie Anspruch auf den UHAB haben, lesen Sie im Kapitel 2.

Um den Unterhalt geltend machen zu kénnen, mussen Sie die Geburts-
urkunde und eine amtliche Bescheinigung der Heimatbehoérde des be-
treffenden Kindes vorweisen. Diese muss in deutscher Sprache verfasst
oder ins Deutsche Ubersetzt worden sein. Grundsétzlich kénnen Sie den
Unterhalt bis zum vollendeten 15. Lebensjahr des Kindes abschreiben.

Hat Ihr Kind das 15. Lebensjahr vollendet, miissen Sie
nachweisen, dass |Ihr Kind noch nicht selbsterhaltungsféhig
ist, z. B. mit einer Bestatigung der zustandigen Schulbehor-
de. Spatestens bei Volljahrigkeit Ihres Kindes kénnen Sie
Ihre Leistungen nicht mehr abschreiben. Wann die Voll-
jahrigkeit eintritt, ist von den jeweiligen Bestimmungen des
Aufenthaltslandes abhangig.




Wie versteuern Sie
auslandische Einkunfte?

Wohnsitz in Osterreich und auslindische Einkiinfte
Sind Sie fur eine Firma mit Sitz im Ausland tatig oder beziehen Sie eine
auslandische Pension? Hier erfahren Sie, was zu tun ist.

Osterreichische Einkiinfte und Wohnsitz im Ausland
Sie sind nur beschrankt steuerpflichtig. Wann es dennoch sinnvoll ist,
die unbeschrénkte Steuerpflicht in Osterreich zu beantragen.

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE, WAS ZU TUN IST,
WENN SIE EINKUNFTE MIT AUSLANDSBEZUG ERHALTEN.



Wohnsitz in Osterreich und
auslandische Einkunfte

Wenn Sie Ihren Wohnsitz oder gewshnlichen Aufenthalt in Osterreich
haben, sind Sie in Osterreich unbeschrankt steuerpflichtig. Das bedeu-
tet: Inr gesamtes Welteinkommen ist in Osterreich steuerpflichtig. Auch
das Einkommen, das Sie im Ausland erzielt haben.

Unter dem Stichwort ,,Steuern bei grenziiberschreitenden
11128 Arbeitsverhéltnissen” finden Sie auf www.arbeiterkammer.at

ausflhrliche Informationen.

Zur Abgabe einer ANV sind Sie dann verpflichtet, wenn wéhrend eines
Kalenderjahres

M |hr Einkommen mehr als 12.000 Euro betragt,

B und alle nicht dem Lohnsteuerabzug unterliegenden Eink{infte —
z.B. Gehélter und Pensionen aus dem Ausland — mehr als 730 Euro
betragen.

Dazu bendtigen Sie das zusétzliche Formular L 1i. Haben Sie mit lhrem
Einkommen auch Sonderzahlungen bekommen, brauchen Sie auBer-

dem noch das Formular L 17 — sonst entgeht lhnen die Steuerbegiins-
tigung fur diese Sonderzahlungen (z. B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld).

Ihre ANV mussen Sie bis zum 30. April (Papierformular) bzw. 30. Juni
(FinanzOnline) des Folgejahres beim Finanzamt einreichen.

Grenzgangerinnen und Grenzganger

Grenzgangerinnen bzw. Grenzganger sind Personen, die in Osterreich
leben und im grenznahen Ausland arbeiten. Die Doppelbesteuerungs-
abkommen (DBA) mit Deutschland, Italien und Liechtenstein schreiben
vor, dass diese Personen ihre Einkiinfte in Osterreich versteuern miis-
sen. Sind Sie Grenzgéngerin bzw. Grenzganger, dann missen Sie also
Ihre Einkiinfte selbst mit der ANV in Osterreich versteuern.



Diese Regelung gilt fir die Grenzgebiete in Deutsch-
land, Italien und Liechtenstein, nicht aber flr andere
Nachbarléander.

Auslandische Arbeitgeberinnen bzw. Arbeitgeber

Arbeiten Sie in Osterreich firr ein Unternehmen, das keine Betriebs-
statte in Osterreich hat, ist dieses Unternehmen nicht zum Lohnsteuer-
abzug verpflichtet. lhre auslandische Arbeitgeberin bzw. Ihr auslan-
discher Arbeitgeber ist allerdings verpflichtet, bis Ende Janner des
Folgejahres dem Finanzamt eine Lohnbescheinigung zu Ubermitteln
(L-17 Formular). In diesem Fall missen Sie lhr Einkommen selbst mit
der ANV versteuern.

Es ist allerdings erlaubt, dass das ausl&ndische Unternehmen bei
Arbeitnehmerinnen bzw. Arbeitnehmern freiwillig einen Lohnsteuer-
abzug vornimmt — z. B. eine Osterreichische Steuerkanzlei wird mit der
Personalverrechnung beauftragt. In diesem Fall sind lhre Einklinfte wie
lohnsteuerpflichtige Einklnfte zu behandeln.

Vereinbaren Sie mit lhrer Arbeitgeberin bzw. lhrem Arbeit-
geber, dass lhr Jahreseinkommen auf 14 Bezlige aufge-
teilt wird! Sonst profitieren Sie nicht von der beglinstigten
Besteuerung des 13. und 14. Gehalts (Urlaubs- und Weih-
nachtsgeld).

Auslandische diplomatische Vertretungsbehoérde
und internationale Organisationen

Sie sind in einer auslandischen diplomatischen Vertretungsbehérde,
z.B. bei einer Botschaft, oder einer internationalen Organisation an-
gestellt? Bitte erkundigen Sie sich, ob bei Ihnen die Steuerpflicht in

Osterreich besteht oder nicht. Wenn Sie in Osterreich steuerpflichtig
sind, erfolgt die Besteuerung lhres Bezugs im Rahmen der ANV.



Doppelbesteuerungsabkommen (DBA)

Osterreich hat mit vielen Landern ein DBA abgeschlossen. Darin wird
geregelt, ob die Auslandseinkiinfte in Osterreich steuerpflichtig sind
(z.B. Gehalt, Pension). Bei der gleichzeitigen Steuerpflicht im Aus-

land und in Osterreich bestimmt das DBA, wie die Einkiinfte aus dem
jeweiligen Land in Osterreich beriicksichtigt werden, damit es zu keiner
Doppelbesteuerung kommt.

Um die Doppelbesteuerung zu vermeiden, gibt es 2 Methoden:

M Die Befreiungsmethode mit Progressionsvorbehalt
B Die Anrechnungsmethode

Nahere Informationen dazu finden Sie auf unserer Website unter:
www.arbeiterkammer.at/service/broschueren/SteuerundGeld/Grenzue-
berschreitende Arbeitsverhaeltnisse.html

Osterreichische Einkiinfte und
Wohnsitz im Ausland

Sie beziehen in Osterreich nichtselbststéndige Einkiinfte, haben aber
keinen Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt in Osterreich? Dann
sind Sie hier nur beschrankt steuerpflichtig. Das bedeutet fur Sie, dass
lediglich lhre 6sterreichischen Einklnfte der &sterreichischen Einkom-
menssteuer unterliegen.

Pflichtveranlagung fiir beschrankt Steuerpflichtige

Unter bestimmten Umsténden sind Sie als beschrénkt steuerpflichtige
Person seit 2020 dazu verpflichtet, eine ANV beim Finanzamt abzu-
geben:

B Sie erhalten zumindest zeitweise gleichzeitig von mehreren Arbeit-
geberinnen bzw. Arbeitgebern lohnsteuerpflichtige Einklinfte

B Sie erhalten neben lhren beschrénkt lohnsteuerpflichtigen Ein-
kinften andere Einklnfte von mehr als 730 Euro



Wenn diese Voraussetzungen auf Sie nicht zutreffen, sind Sie nicht
verpflichtet, die ANV zu machen. Tun Sie es jedoch freiwillig, missen
Sie Folgendes berlcksichtigen:

B Fur Ihre Steuerberechnung werden 9.000 Euro hinzugerechnet
B Nicht alle Absetzbetrage und Freibetrage kdnnen berilicksichtigt
werden

Antrag auf die unbeschrédnkte Steuerpflicht

Um von Absetz- und Freibetragen in vollem Umfang durch die ANV
zu profitieren, kdnnen Sie einen Antrag auf die unbeschrankte Steuer-
pflicht in Osterreich stellen. In diesem Fall entfallt auch die Hinzurech-
nung von 9.000 Euro fir die Steuerberechnung.

Voraussetzung daflr ist, dass Sie die Staatsbirgerschaft eines EU-/
EWR-Staates besitzen oder einem Staat angehéren, mit dem Oster-
reich ein DBA hat, in dem ein Diskriminierungsverbot enthalten ist.
Weiters muss einer der folgenden Punkte auf Sie zutreffen:

B Mindestens 90 Prozent Ihrer Einkiinfte unterliegen der ésterreichi-
schen Einkommensteuer

M lhre auslandischen Einkinfte betragen nicht mehr als 11.000 Euro
im Kalenderjahr

Ihr Ansassigkeitsstaat muss Ihnen die Hohe lhrer Einklinfte mit dem
Formular E9Q bescheinigen.

Wenn Sie sich fir die unbeschrankte Steuerpflicht ent-
1) 2 scheiden, haben Sie den Vorteil, dass alle Freibetrage und

. Absetzbetrage berlcksichtigt werden kénnen.

Den Antrag auf unbeschrankte Steuerpflicht
missen Sie jedes Jahr neu stellen!



Wie berechnen Sie
lhre Steuer?

So ermitteln Sie lhr Einkommen
Sie brauchen Ihren Jahreslohnzettel, Ihre Werbungskosten, Sonder-
ausgaben u